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INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIALES

UNIVERSIDAD NACIONAL ACTA 21/2019
AuTONOMA DE MEXICO CONSEJO INTERNO

SESION ORDINARIA

A las 11:00 horas del dia 5 de noviembre de 2019, se reunieron en la Sala de Juntas de
la Planta Baja del Instituto, a efecto de celebrar sesion ordinaria del Consejo Interno,
por los investigadores las y los consejeros: Francisco Javier Aguilar Garcia, Yvon
Angulo Reyes, Julio Tirso Bracho Carpizo, Rebeca Nadia Ximena de Gortari Rabiela,
Laura Beatriz Montes de Oca Barrera, Fernando de Jesus Pliego Carrasco y Sergio
Zermeiio Garcia Granados; por los técnicos académicos, los consejeros: Alan Josué
Luna Castafieda y Rail Romero Gallardo; Miguel Armando Lépez Leyva, director,
Laura Patricia Calvo Breton, secretaria técnica, la secretaria académica, Silvia Inclan
Oseguera y Georgette Emilia José Valenzuela, representante electa ante el Consejo
Técnico de Humanidades, invitada permanente a este Consejo con voz, pero sin voto.

Verificado el quoérum por la secretaria del Consejo, se dio inicio a la sesion con el
siguiente orden de dia:

1. Presentacion de la informacion sobre las solicitudes recibidas en
respuesta a las invitaciones para ser contratado como investigador(a)
por obra determinada, de conformidad con el “Procedimiento para la
invitacion para ocupar las plazas vacantes de investigadores(as) jovenes
en el marco del Subprograma de Incorporacion de Jévenes Académicos
de Carrera a la UNAM (SIJA)” (numeral III, punto 5) y el
“Procedimiento para la invitacion para ocupar plazas vacantes de
investigadores(as) por obra determinada” (numeral III, punto 5).

2. Consulta sobre la integracion de las comisiones ad hoc que se encargaran
del proceso de seleccion para contratar a investigadores(as) por obra <1
determinada, de conformidad con el “Procedimiento para la invitacion \Y—\
para ocupar las plazas vacantes de investigadores(as) jovenes en el \
marco del Subprograma de Incorporacion de Jovenes Académicos de
Carrera a la UNAM (SIJA)” (numeral III, punto 6) y el “Procedimiento
para la invitacion para ocupar plazas vacantes de investigadores(as) por
obra determinada” (numeral II1, punto 6).

3.  Revision y -en su caso- aprobacion de la Convocatoria: “Apoyos a la
Investigacion” provenientes del Presupuesto Institucional del 2020.

4. Revision y -en su caso- aprobacion de la Convocatoria: “Bolsa de
recursos para asistentes de apoyo a la investigacion 2020”.

S Revision y -en su caso- aprobacién de la Convocatoria “Registro o
F Refrendo de Seminarios Institucionales en el 2020”.
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Revision y -en su caso- aprobacion de la Convocatoria del “Programa
Anual de Conferencias 2020”.

Revision y -en su caso- aprobacion de la bolsa de recursos para la Unidad
de Investigacion Social Aplicada y de Estudios de Opinion (UDESO)
para el 2020.

Integracion del jurado del Concurso de logo conmemorativo del 90
aniversario del Instituto.

Sustitucion de dos miembros del Consejo Editorial de Libros.
Sustitucion de un miembro del Comité de Planeacion de Computo.
Renovacion, por un segundo periodo, del nombramiento de un miembro
de la Comision Dictaminadora del IIS-UNAM.

Sustitucion de un integrante de la Comision de Seguimiento y Evaluacion
de los Becarios Posdoctorales (CSyEBP).

Aprobacién de solicitudes para el ejercicio de los apoyos a la
investigacion aprobados en 2019 ($22,000.00).

Revision y aprobacion de solicitudes de licencias académicas.

Asuntos generales.

Presentacion de la informacion sobre las solicitudes recibidas en
respuesta a las invitaciones para ser contratado como investigador(a)
por obra determinada, de conformidad con el “Procedimiento para la
invitacion para ocupar las plazas vacantes de investigadores(as) jovenes
en el marco del Subprograma de Incorporacion de Jovenes Académicos
de Carrera a la UNAM (SIJA)” (numeral III, punto 5) y el
“Procedimiento para la invitacion para ocupar plazas vacantes de
investigadores(as) por obra determinada” (numeral III, punto 5).

}'\EI director informo de la presencia de dos integrantes de la Comision de Etica de este
Instituto (CE-IIS) como acompafiamiento del proceso, de acuerdo con lo establecido

en los procedimientos citados.

El Consejo conocio las 51 solicitudes recibidas hasta este dia, en respuesta a las
invitaciones para ser contratado(a) como investigador(a) por obra determinada, de /\!
conformidad con los procedimientos indicados.
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El Consejo acordd enviar todas las solicitudes recibidas a las comisiones ad hoc una
vez que el director las integre e instale.

2. Consulta sobre la integracion de las comisiones ad hoc que se encargaran
del proceso de seleccion para contratar a investigadores(as) por obra
determinada, de conformidad con el “Procedimiento para la invitacion
para ocupar las plazas vacantes de investigadores(as) jovenes en el
marco del Subprograma de Incorporacion de Jovenes Académicos de
Carrera a la UNAM (SIJA)” (numeral III, punto 6) y el “Procedimiento
para la invitacién para ocupar plazas vacantes de investigadores(as) por
obra determinada” (numeral III, punto 6).

Tal como lo establecen los procedimientos referidos en el punto anterior, el Consejo
opind sobre la conformacion de las dos comisiones ad hoc, una por cada tema, e hizo
propuestas de investigadores internos y externos al director para su integracion. El
director procedera a conformarlas y daré aviso a este 6rgano colegiado.

Al término de este asunto del orden del dia, abandonaron la sesion los integrantes de
la CE-IIS.

3. Revision y -en su caso- aprobacion de la Convocatoria: “Apoyos a la
Investigacion” provenientes del Presupuesto Institucional del 2020.

El Consejo conocié y aprobd la convocatoria y formato para la solicitud de los
“Apoyos a la Investigacion”, provenientes del Presupuesto Institucional 2020.

4.  Revision y -en su caso- aprobacion de la Convocatoria: “Bolsa de
recursos para asistentes de apoyo a la investigacion 2020”.

El Consejo aprobo la “Convocatoria Bolsa de recursos para asistentes de apoyo a la
investigacion 20207,

. Revision y -en su caso- aprobacion de la Convocatoria “Registro o
Refrendo de Seminarios Institucionales en el 2020”.

El Consejo conoci6 y aprobd el texto de la convocatoria y formato para el registro o
refrendo de “Seminarios Institucionales” de Investigacion 2020.
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6.  Revision y -en su caso- aprobacion de la Convocatoria del “Programa
Anual de Conferencias 2020,

El Consejo aprobo la convocatoria y el formato de solicitud para el “Programa Anual
de Conferencias 2020”.

W Revision y -en su caso- aprobacion de la bolsa de recursos para la Unidad
de Investigacion Social Aplicada y de Estudios de Opinion (UDESO)
para el 2020.

El Consejo aprobo la bolsa de recursos para la UDESO.

8. Integracion del jurado del Concurso de logo conmemorativo del 90
aniversario del Instituto.

El director informé que se recibieron 87 trabajos. El Consejo Interno acordo integrar
el jurado con cinco personas, tres internas y dos externas. Asimismo, el Consejo
decidio que el plazo para que el jurado revise y presente el resultado de su deliberacién
sera de un mes a partir de su instalacion.

9.  Sustitucion de dos miembros del Consejo Editorial de Libros.

El Consejo aprobé el reemplazo de dos miembros.

10. Sustitucion de un miembro del Comité de Planeacion de Cémputo.

El Consejo aprobo el reemplazo de un miembro.

11. Renovacion, por un segundo periodo, del nombramiento de un miembro
de la Comision Dictaminadora del IIS-UNAM.

“El Consejo aprobd la propuesta de ratificar a un miembro de la Comision, por un
segundo periodo.

12. Sustitucién de un integrante de la Comision de Seguimiento y Evaluacién
.= de los Becarios Posdoctorales (CSyEBP).
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El Consejo aprobd el reemplazo de un miembro de la Comision.

13. Aprobacion de solicitudes para el ejercicio de los apoyos a la
investigacién aprobados en 2019 ($22,000.00).

El Consejo aprob¢ las 28 solicitudes presentadas.

14. Revision y aprobacion de solicitudes de licencias académicas.

El Consejo aprobd ocho licencias académicas presentadas, tres de ellas para
regularizacion de expediente.

15. Asuntos generales.

El Consejo conocid y -en su caso- aprobo los siguientes asuntos:
e Autorizacion para ausentarse del IIS-UNAM:

— Nicolas Alberto Dip, becario posdoctoral en este Instituto, del 29 al 31de
octubre de 2019.

e Estancias de investigacion:

— De un estudiante de doctorado en el departamento de sociologia y derecho de
negocios de la Universidad de Bologna, Italia, para desarrollar el proyecto
“Culture and strategy in LULU conflicts. The case of No TAP Movement in
Italy”, del 15 de enero al 15 de abril de 2020, bajo la asesoria de Alice Poma.

— De una estudiante de doctorado en Historia y Artes de la Universidad de
Granada, Espafia, para desarrollar el proyecto “Estudio sobre procesos de
resistencia sociocultural desde los nuevos repertorios tecnologicos y la
comunicacion desde lo étnico”, de febrero a abril de 2020, bajo la asesoria de & 0
Elena Nava Morales. N

e Otros:

— El director dio lectura a la carta de la Comision Dictaminadora, del 11 de~—
octubre de 2019, en relacion con la solicitud que presenta la Coordinacion de
Humanidades para contratar al Dr. Stephen David Morris como Investigador

//"\ Titular “B” de Tiempo Completo, a contrato, a fin de desarrollar el proyecto de

1nvesugacmn “La corrupcion y anticorrupcion en Meéxico bajo Lopez

\z (€S
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Obrador™. En dicha carta, informa que conoci6 las recomendaciones que este
Consejo realizd para mejorar el proyecto presentado por el Dr. Morris (Minuta
19/2019, Complementaria 2) y acord6 aprobar su contratacion; no obstante,
sugiere que, en su oportunidad, las recomendaciones se utilicen para revisar y
evaluar el informe de actividades que debera presentar al cabo de un afio, para
considerar la renovacidn de su contrato.

- El director solicito el aval del Consejo para el pago por la traduccion del libro
de Charles Tilly, Collective Violence, Contentious Politics, and Social Change,
que tendrd un costo de $61,376.00 (sesenta y un mil trescientos setenta y seis
pesos 00/100 M.N.) a pagar en dos partes, la primera este afio y la segunda en
2020. La traduccién es uno de los proyectos del Plan de Desarrollo
Institucional 2017-2021.

— El director informé que tiene pensado cambiar el logo del Instituto en 2020, a
proposito de los 90 afios que cumple esta entidad académica. Un grupo de
técnicos(as) académicos(as) de los departamentos de Difusion y Publicaciones
estéd trabajando en propuestas que seran presentadas al Consejo en breve para
su opinidn, para después hacer un sondeo entre la comunidad del Instituto.

~ El director informé que tiene pensado asignar nombre a la Biblioteca -
propuesta surgida del propio Comité de Biblioteca- y al Auditorio del Instituto.
Para tal efecto, se hara un sondeo entre la comunidad del Instituto antes de
someter una propuesta al Consejo Interno.

— El director leyd el “Informe sobre proceso de seleccion de aspirantes de los
concursos SIJA-DGAPA 20197, elaborado por la Comisién de Etica del
Instituto (CE-IIS), en el que evalia dicho proceso y hace una serie de
consideraciones y recomendaciones para mejorarlo. Lo anterior forma parte de
la funcién que le corresponde a la CE-IIS de conformidad con lo establecido
en el “Procedimiento para la invitacion para ocupar las plazas vacantes de
investigadores(as) jovenes en el marco del Subprograma de Incorporacion de
Jovenes Académicos de Carrera a la UNAM (SIJA)™.

— El Consejo acord6 como fecha limite para entregar los informes de actividades
2019 y programas de trabajo -SIAH 2020- el 10 de enero de 2020.

Sin otro asunto que tratar, la sesion se deyanto a las 14:00 horas.
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