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Introduccion

Es muy grato presentar ante la comunidad del Instituto, el primer
informe del segundo periodo de mi gestidon como Directora, tarea en la
que se ha tratado de recuperar la experiencia de los cuatro afos
anteriores, fortalecer los proyectos en curso y dar cauce a nuevas
iniciativas que proyecten a nuestra entidad. El ejercicio anual de
presentacion del informe a nuestra comunidad es una forma de evaluar
permanente una evaluacion de lo que se ha hecho, subrayar los logros y

también marcar los retos que debemos enfrentar como institucion.

El 2010 ha sido para el Instituto un afio especial, por la
celebracion de su 80 aniversario. Cumpliendo sus 80 anos el Instituto
debe reiterar su compromiso con la Universidad Nacional Auténoma de

México, con las ciencias sociales y con la sociedad.

Actualmente el Instituto hace sus mejores esfuerzos para ser una
institucién de calidad en un contexto institucional complejo y abierto, en
donde debe prevalecer la cooperacién institucional, pero también la

competencia por la calidad y el reconocimiento.

El periodo que se informa se ha caracterizado también por el inicio
de una nueva gestion y la elaboracion y puesta en practica de un nuevo
Plan de Desarrollo que estuvo basado en el Programa de Trabajo que
fue presentado a la Honorable Junta de Gobierno en agosto del 2009 y
adecuado a los lineamientos establecidos por la Direccion General de
Planeacién de nuestra Universidad, que ha establecido como obligatorio
que los directores elaboren, de acuerdo a un esquema preestablecido,

los objetivos, las metas y las acciones para la entidad.
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Conjugar nuestro 80 aniversario con el inicio de una nueva
gestién, es la oportunidad para reflexionar sobre nuestra vida
institucional, sus diferentes etapas de desarrollo, los procesos de
organizacion del trabajo académico y las diversas formas de relacidon
con la sociedad. La investigacion social de hoy no es la misma que la de
ayer: los paradigmas se han replanteando en la medida en que la

sociedad experimenta cambios.

Por lo anterior, las politicas institucionales de este periodo se
moveran entre la consolidacion y mejora de las politicas que son
relevantes, y el disefio de nuevas politicas y medidas para promover
el fortalecimiento de la vida académica, frente a un mundo cambiante y

una realidad que requiere de nuestra participacion activa.

A partir de un diagndstico del Instituto, que se integra por una
mirada interna y externa, la primera resultado de un andlisis de la
informacion sobre el personal académico contenida en la base de datos
SIAH y en un analisis de informacién cualitativa generada por la
dependencia en relacidén con sus politicas institucionales; vy, la segunda,
basada en el documento: Informe Final de Evaluaciéon del Instituto de
Investigaciones Sociales, mayo de 2009, se identifica un conjunto de
siete ambitos de problemas que es preciso atender en esta gestion,
relacionados con: la cohesion interna y el trabajo académico colegiado;
la renovacion de la planta académica; la reorganizaciéon de la
investigacién y la evaluacion institucional; el escaso financiamiento para
la investigacién; las limitaciones institucionales para la docencia y la
formacién de recursos humanos; la limitada institucionalidad de las

redes académicas vy, finalmente, la compleja gestidn institucional.
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El Plan de Desarrollo se organiza en cinco ejes de accién, cada uno
de los cuales se integra por un conjunto de programas y proyectos
especificos, que se inscriben en las grandes metas de consolidacién y
renovacion académica, la evaluacion institucional y la conduccién y la
gestién colegiadas, asi como la atencién especifica a las funciones
sustantivas y de apoyo. Este Plan plantea seguir consolidando una
concepcion de direccién académica, que privilegie el trabajo colegiado,
sustentada en principios de orden académico, normas institucionales vy
en la generacion de consensos, que priorice los valores de nuestra
Universidad. Estos tienen como objetivos generales propiciar: a) que se
incremente y sostenga la alta calidad de las investigaciones que se
realizan; b) que se anticipen los cambios que se requeriran para que los
estudios que se lleven a cabo garanticen su caracter de vanguardia en
el dmbito académico y su pertinencia social, y c) que se incremente la

proyeccion nacional e internacional del instituto, como tal.

Por lo anterior este informe anual se organiza de acuerdo a los
cinco ejes de accién, haciendo alusion al avance de los 12 programas

incluidos en dicho Plan.

1. Eje de Accion 1: Planta Académica

1.1 Principales rasgos del personal académico

El Instituto tiene actualmente una planta de 90 investigadores, 53% son
hombres y 47% mujeres. Su perfil refleja una composicidon diversa por
grupos de edad, (el promedio es de 58.3 afos), con una variedad
tematica enorme, asi como con una pluralidad de formas de trabajo y

enfoques tedricos y metodoldgicos. El 50% de los investigadores se
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encuentra en el nivel mas alto de la carrera académica, es decir Titular
C, de los cuales cuatro son eméritos, en tanto que sdélo el 19% se
encuentra en la categoria de asociados, lo que plantea que en unos
afios, de no darse un proceso de renovacion, desaparecera esta
categoria en el Instituto. En el periodo, dos investigadores obtuvieron su
promocién a Titular A, cuatro a Titular B y uno a Titular C. Dos
investigadores obtuvieron la plaza por concurso de oposicidon abierto y
dos mas estan contratados por articulo 51, estando una de estas plazas

actualmente en proceso de concurso abierto.

Por nivel de estudios, 78 de los 90 investigadores son doctores,
uno mas que en el 2009; 9 tienen maestria y 3 licenciatura, distribucién
gue en el futuro parece dificil modificar, dada la pertenencia
generacional de los investigadores que no han obtenido el doctorado.
Todos los investigadores que se han incorporado al Instituto entre 1997
y el 2010 son doctores. El 81% de los investigadores forma parte del
SNIy el 97% estd en el PRIDE, es decir 16% mas en este programa de
estimulos que en el SNI, lo que se explica también por la trayectoria de
la formacién académica generacional. De los integrantes en el SNI el
36% es Nivel III o emérito, en tanto que en el PRIDE 44% ha sido

reconocido con el Nivel D.

En cuanto al sector de técnicos académicos, estd conformado por
21 académicos adscritos a los departamentos de apoyo a la
investigacién y otros 2 al apoyo a investigaciones de un ex rector de
nuestra Universidad. En el periodo, se incorpord un nuevo técnico
académico al Departamento de Publicaciones, con la plaza que fue
otorgada al Instituto por la Coordinacién de Humanidades, David

Monrroy Licenciado en Lengua y Literatura Hispanica (FES-Acatlan). El
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promedio de edad de este sector es de 48 afnos; de ellos, dos tienen el
grado de doctor, dos son maestros, 14 tienen licenciatura y 5 no tienen
grado. En el periodo una técnica académica obtuvo el grado de
licenciatura, una el grado de doctorado y uno mas obtuvo la candidatura
a doctor. De los técnicos, 13 son asociados y 10 titulares, uno mas que
en el 2009; 20 pertenecen al PRIDE y dos de ellos fueron reconocidos en
este periodo con el nivel D, Cynthia Trigos Suzan y Jesus Francisco

Garcia Pérez.

En este sector se identific6 una problematica en cuanto a
titulacion, pocas promociones y necesidad de mas plazas de técnicos
académicos. En dos de los proyectos del Plan de Desarrollo, se planted
un programa especifico para la titulacién, actualizacion y superacion de
los técnicos académicos, conjuntamente con ellos y con los jefes de
cada uno de los departamentos y gestionar ante la administracidon
central la creacion de nuevas plazas para dar respuesta a la gran
demanda de trabajo. En seguimiento a lo anterior, tuve una reunién de
trabajo con todos los técnicos académicos y jefes de departamento el 16
de abril pasado y les solicité que conjuntamente realizaran un proyecto
de actualizacién y obtencién de grados, que se esta concretando en
cada departamento, lo que redundara en la calidad del trabajo, el nivel

de especializacion y en las posibilidades de promocidén de este sector.

En el Departamento de COmputo durante el afio que se informa se
apoydé la Superaciéon Académica de los técnicos con los siguientes

Cursos.

> Un técnico académico asistié al curso de Indesing avanzado.
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> Dos técnicos del departamento asistieron al curso “Gestién y
desarrollo de cursos con MOODLE"” en la DGSCA.

> Dos técnicos asisten al Seminario de Administradores vy

Desarrolladores de MOODLE que organiza la DGSCA mensualmente.

> Un técnico académico asisti6 al Programa de Apoyo a la
Titulacion PAT 02/2010 de la Facultad de Ingenieria.

En este mismo departamento la capacitacion se dara en dos ejes:

» Capacitar al personal del Departamento para responder a los

requerimientos de los usuarios.

> Planificar talleres dirigidos al personal del Instituto.

Este departamento implementara una politica de capacitacién a
los distintos sectores del personal: investigadores, técnicos académicos,
asistentes o becarios y administrativos. Se planea llevarla a cabo
mediante talleres con una duracion de 2 a 3 horas tres dias a la semana

en funcidon del tema de interés.

Es preciso enfatizar en este informe que en los ultimos 12 afios, el
Instituto sélo ha contado con dos plazas adicionales para este sector,
una de ellas otorgada en el periodo que se informa, por lo que el
crecimiento de este sector ha estado desfasado del crecimiento de
investigadores. De un andlisis realizado recientemente se concluye que
el Instituto en el corto plazo requiere al menos de dos nuevas plazas de
técnico académicos para contar con un departamento especializado en
difusion, que es fundamental dada la gran actividad de reuniones y

eventos que organiza esta entidad. En los proximos dias haré llegar a la
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Dra. Morales y por su conducto a la Administraciéon Central una solicitud

de plazas, con su justificacion.

1.2 Reconocimientos a los académicos

Como todos los anos, en este ultimo los académicos fueron reconocidos
por sus trayectorias y méritos, lo que coloca al Instituto en un lugar

destacado de las Ciencias Sociales.

Cynthia Trigos Suzan, técnica académica, recibid la Distincion
Universidad Nacional para Jévenes Académicos en el Area de
Arquitectura y disefo; Roger Bartra el Premio a la Trayectoria en
Investigacion Histdrica sobre el México Contemporaneo Daniel Cosio
Villegas 2009 y un Homenaje Nacional de Periodismo Cultural Fernando
Benitez 2009, en la Feria Internacional del Libro de Guadalajara 2009;
Irma Eréndira Sandoval Ballesteros, el primer lugar del certamen
"Manuel Espinosa Yglesias: Reflexion Politica, Econdmica y Social, 2009;
Blanca Rubio Vega, el Accésit al III Premio José Luis Sampedro que
otorga la sociedad de economia mundial en el marco de la XII reunién
de economia mundial; Cecilia Rabell Romero, el Reconocimiento Sor
Juana Inés de la Cruz; Hubert Carton de Grammont, un Reconocimiento
como presidente fundador de la Asociacion Mexicana de Estudios
Rurales A. C. y por su destacada trayectoria académica; Carlos Aguirre
Rojas, fue invitado a dar dos conferencias magistrales en la Universidad
de Brasilia y en la Federal de Pernanbuco en Brasil; Leticia Merino fue
distinguida con dos becas, una del Programa Collective Action and
Property Rights CAPPRI) del Institute for Food Policy Research y otra del
PNUMA; Carlos Martinez Assad fue reconocido con el Acknowledgment

Award que otorga la Universidad de Notre Dame de Beirut. En las
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Ultimas semanas Beatriz Urias Horcasitas fue notificada que se hizo
merecedora del premio al mejor articulo del Comité Mexicano de
Ciencias Histéricas y a Marta Eugenia Garcia Ugarte, se le concedié el
Premio Garcia Cubas del INAH por el mejor libro cientifico en el periodo
2009-2010, a propuesta de la Editorial Porrda, con quien recientemente

coeditamos su libro: Poder politico y religioso, en dos tomos.

1.3 Fortalecimiento de la cohesion interna

En seguimiento de los programas y proyectos planteados en el Plan de
Desarrollo para fortalecer la cohesion interna de los académicos,

durante el periodo que se informa se realizé lo siguiente:

1) Se continué con el “Seminario Institucional” de presentacion y
discusién de avances de investigacion cuyo programa esta en
proceso y se inicié en el segundo semestre de este afio, en el
que se incluye la presentacion de avances de 3 Becarios

posdoctorales y de 2 investigadores.

2) En el marco del 80 Aniversario del Instituto, se propuso al
Consejo Interno y al Comité Técnico del “Fondo para la
Investigacion en Ciencias Sociales”, la creaciéon de una bolsa,
para organizar actividades colectivas y conformar un programa
institucional para este festejo. Con este fondo se realizé el
Simposio Internacional “Pensar el Mundo desde las Ciencias
Sociales: Hoy”, en el mes de abril y que tuvo como propdsito
reunir a prominentes sociélogos e investigadores en Ciencias
Sociales de diversos paises de la regién latinoamericana, asi

como de Europa y Estados Unidos, para analizar y discutir

10
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3)

acerca de algunos de los principales problemas y retos que
enfrentan nuestras sociedades: a saber, la desigualdad y la
pobreza; las complejidades inmersas en la construccién de la
democracia; el conocimiento como elemento sustantivo en el
desarrollo de las sociedades, la cultura y la ciudadania, como
ejes articuladores de nuevas estrategias de desarrollo. En este
Simposio participaron 9 académicos de diversos paises, y en su
organizaciéon se involucraron también 8 investigadores del
Instituto que formaron parte del Comité Cientifico. Ademas, se
apoy0 la realizacién de otras 19 reuniones académicas
(seminarios, conferencias magistrales, ciclos), por iniciativa de
los investigadores y que formaron parte del programa anual de
festejos del Instituto. Durante el ano que se informa el
Instituto tuvo una gran actividad académica, gracias a la

respuesta encontrada en los investigadores.

A partir de la excelente experiencia del Simposio mencionado y
del programa de actividades para conmemorar nuestro 80
Aniversario, se instituyd la organizacion de un Simposio
Internacional Anual, para fomentar la discusion de los
problemas actuales del mundo y problemas de frontera en las
Ciencias sociales, con un apoyo del Fondo de Investigacion en
Ciencias Sociales. En agosto pasado, se iniciaron los trabajos
para la organizacion del Simposio 2011, con el tema de
“Analisis critico del desarrollo social, de su realidad, limites y
posibilidades en las sociedades contemporaneas”. Se conformé
un Comité Cientifico que inicié ya sus trabajos, en el que

participan otros 9 investigadores de esta entidad y que tiene

11
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una integracién equilibrada en género, generaciones Yy
tematicas. El Simposio se realizara en el mes de septiembre del
2011.

4) El Consejo Interno aprobd la convocatoria propuesta por la
Direccion para el “Registro y estimulo a los Seminarios
Institucionales”. Se trata del fomento a Seminarios
Permanentes de Investigacion y/o discusion académica, que
promuevan, de manera organizada, el trabajo entre pares y
con ello al avance en la generacion de conocimiento cientifico
en tematicas de nuestras disciplinas sociales. La idea es
estimular la creacion de nuevos seminarios y a los seminarios
registrados se les otorgara en el 2011 un apoyo del Fondo de

Investigacién en Ciencias Sociales del Instituto.

1.4 Apoyo a la renovacién de la planta académica

La renovacién académica y la inclusibn de nuevos temas de
investigacién pueden darse a través de diversos mecanismos y no sélo
mediante la incorporacién de nuevos investigadores. Durante el periodo
se estimuld la incorporacién y renovacién de becarios posdoctorales, ya
que su integracién al Instituto es importante, no sélo porque se
contribuye a formar una nueva generacidén de académicos de alto nivel,
sino porque es una forma de fortalecer y dinamizar el trabajo de la
institucién. En el periodo, el Instituto contd con 8 becarios, financiados
por el programa de Becas de la Coordinacién de Humanidades y otros
cuatro que realizan una estancia posdoctoral con financiamiento propio.
Con estos 12 investigadores posdoctorantes, se estimuld Ia

investigacién en temas como:

12



Primer informe de actividades agosto 2009 - agosto 2010

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

La posguerra en Centroamérica (El Salvador y Nicaragua,
1990-2006)

La iniciativa Mérida: drogas, pandillas y seguridad publica en
México y América Central

Guerra, narcotrafico y politica antidrogas. Una revision
geopolitica del Plan Colombia y el Plan Mérida

Producciones culturales e ideoldgicas para construir un “nuevo
nino” mexicano. Una historia de la infancia, 1920-1940"

Los movimientos sociales en el campo mexicano en |la
transicion hacia una sociedad urbana, 1958-1960

Manejo de recursos forestales no maderables en bosque
mesofilo de montana en el centro de Veracruz

Sindicalismo y mercados de trabajo en un entorno neoliberal:
un analisis comparativo en Latinoamérica

La representacidon ciudadana en el Distrito Federal

Los programas de los trabajadores agricolas temporal de
Marrueco a Espafia y de México a Canada: un analisis
comparativo

10) El papel del agua en la formacion del estado y orden juridico:

estudios de caso sobre México y Argentina

11) Andlisis de la identidad cultural Latinoamericana del siglo XX:

“progreso” y “decadencia” en la modernidad y el modernismo

Asimismo, el Instituto conté con dos investigadores visitantes: la

Dra. Mina Kleiche quien recientemente concluy6é su estancia de cinco

afos en el Instituto financiado por el IRD de Francia, realizando un

proyecto sobre el Desarrollo de la Quimica en México y quien dejo nexos

académicos construidos con varios investigadores del Instituto que

continuaran en el futuro en proyectos financiados por la Unidon Europea,

y el Dr. Felipe Lara del CCADET-UNAM quien realiza una estancia sabatica

en interaccion con Pablo Gonzalez Casanova en el tema de complejidad

en las Ciencias Sociales.

13
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2. Eje de Accién 2: Investigacion

2.1 Patrones de investigacion

En el periodo, se han realizado 292 proyectos de investigacion, en
promedio 3.2 por investigador, siendo la misma proporcién que en el
ano anterior. Estos dos ultimos afos 2008 y 2009, han marcado un
incremento importante en el nUmero de proyectos desarrollados por los

investigadores.

Durante el afio que se informa, al igual que en el anterior, los
proyectos colectivos representan casi el 50% (49.6%) del total, lo que
denota una importante actividad académica colegiada y entre pares,
que se potenciara con los seminarios institucionales que ya han sido
mencionados. De estos proyectos se concluyeron 62, se reiniciaron 9 y

221 se encuentran en proceso.

2.2 Financiamiento para la investigacion

El presupuesto del Instituto durante el 2010 ascendidé a $133, 253,000.00
de los cuales, 95% es para sueldos y estimulos, quedando $6, 046,000.00
para partidas directas, centralizadas y reguladas, de las cuales solamente
un poco mas de un millon de pesos pueden ser utilizadas para apoyos
directos a los investigadores, que divididos entre 90 daria un apoyo anual
de $12,200.00 a cada uno. Esto sin contar los apoyos adicionales que se
canalizan cada ano a los investigadores, a través del Fondo de
Investigacién en Ciencias Sociales, constituido con los ingresos

extraordinarios.

14
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Durante el periodo, s6lo 9% del total de los proyectos, cuenta o
contd con financiamiento adicional al presupuestal, la mayor parte de
estos de PAPIIT, es decir del propio presupuesto universitario y, la menor
parte, de fuentes externas. Para una entidad académica con 90
investigadores esta situacion es preocupante, sobre todo, porque como
se ha mostrado, las posibilidades de apoyo directo a la investigacion con

el presupuesto institucional son muy limitadas.

Para una entidad académica con 90 investigadores esta situacion
es preocupante, sobre todo porque como se ha mostrado Ilas
posibilidades de apoyo directo a la investigacion con el presupuesto

institucional son muy limitadas.

Durante el afo se obtuvo un total de $ 4,300,000.00 de ingresos
extraordinarios (por concepto de proyectos de investigacidon, venta de
publicaciones, regalias de JSTOR, asi como apoyo de CONACYT para la
RMS), con los cuales se incrementé el Fondo de Investigacion en
Ciencias Sociales, del cual se ejerci6 un 10% de lo disponible, de
acuerdo a su reglamento, para apoyar actividades académicas del
Instituto, con lo cual los ingresos extraordinarios que se captan afo con
ano se redistribuye entre todos los investigadores. Entre los apoyos
adicionales a la investigacion, cabe mencionar la Convocatoria de la
Bolsa para contratacion de asistentes de investigacién; asi como el
monto destinado a la contratacién de personal permanente en la UDESO
para garantizar su financiamiento. Todos estos apoyos fueron
planteados al Consejo Interno y al Comité Técnico del Fondo, en
seguimiento a la normatividad establecida para su administracién y los
recursos finalmente fueron liberados por la Tesoreria de la UNAM, quien

administra este Fondo.

15
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Este afo la captacidn de financiamientos externos para proyectos
a través de la Unidad de Estudios de Opinién (UDESO), consistio en la
conclusién de los siguientes proyectos: “Encuesta de Opinidon en 25 de los
municipios mas pobres del pais, principalmente en los Estados de Chiapas,
Durango, Oaxaca y Veracruz que cubran un minimo de 75 localidades y 3000
encuestas, para evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas en
la Estrategia 100x100, en las vertientes de salud y Productividad y Generacién
de ingreso” para la Auditoria Superior de la Federacién, concluido en
diciembre 2009; Percepciones de los académicos del Instituto de
Ingenieria de la UNAM sobre el ambiente académico”; “Encuesta sobre
la Situacién de mujeres y hombres en la UNAM”, para el Programa
Universitario de Estudios del Género, “Consulta para los investigadores
del IIS en relacidn con las equivalencias de docencia” para la
Coordinacién de Docencia del Instituto. Asimismo, se dio inicio a la

“Encuesta sobre Diversidad Lingiistica en la UNAM”, para el CELE.

Durante el afio la UDESO apoyd a varios investigadores en sus
trabajos, que requirieron la aplicacién de una encuesta o el analisis de la
informacion levantada: Mina Kleiche en el levantamiento y analisis de la
“Encuesta Nacional a Quimicos pertenecientes al SNI”; apoyo para el
informe de la Encuesta sobre Envejecimiento de la Dra. Verdnica Montes
de Oca; y, apoyo para el proyecto colectivo en proceso de inicio sobre

“La Trayectoria Intelectual del IIS".

Habra que redoblar el esfuerzo institucional, el de la UDESO vy el
de los investigadores para incrementar los ingresos externos, que nos
permitan fortalecer las investigaciones en tematicas relevantes y al
mismo tiempo ampliar nuestro Fondo de Investigacién en Ciencias

Sociales, del que se beneficia toda la planta académica.
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2.3 Patrones de produccion

En el ultimo afio, el total de publicaciones con respecto a los afios
anteriores aumentod. Los investigadores reportaron un total de 299
publicaciones, que da un promedio anual de 3.3 productos por

investigador.

En el periodo se observan los siguientes patrones de publicacién: la
produccién se sigue concentrando en capitulos en libros (111, con promedio
de 1.23 por investigador); 43 libros como autor, compilador o
coordinador, (lo que da un promedio de 0.47 libros por investigador);
un total de 112 articulos especializados, 89 en revistas impresas y 23 en
revistas electronicas (lo que da un promedio de 1.24 articulos por
investigador). De estos, 61 fueron publicados en revistas nacionales y
28 articulos en revistas extranjeras, entre las que se encuentran las
siguientes: Revista Latinoamericana de Poblacién, Problémes
d’Amérique Latine, Revista Internacional del Trabajo, Latin American
Perspectives, Revista Internacional de Filosofia Politica, Political
Research Quarterly, Critical Currents, Revista Hispana para el Analisis
de Redes, International Journal of Technology, Management and
Sustainable Development, Revista de Critica Literaria Latinoamericana,

Popular Communication, entre otras.

Cabe hacer notar que los articulos en el extranjero muestran un
incremento permanente desde 2005 (14 en el 2005 a 28 en el 2009).
Este tema requiere atencién y algunas medidas para incentivar la
publicacion de articulos en el extranjero, sobre todo en otros idiomas,

que se suman a los ya numerosos capitulos en libros y articulos en
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revistas nacionales. Ademas se publicaron 106 articulos sin arbitraje; 5

libros producto de la docencia y 104 articulos de opinion.

En el Instituto, durante el Gltimo afio se editaron en total 34
publicaciones: 19 libros en primeras ediciones, 1 en segunda edicién y 4
reimpresiones, con resultados de las investigaciones, que pasaron por
un estricto proceso de dictaminacion por pares externos a la entidad,
coordinado por el Comité Editorial de Libros y la Coordinacion de la Dra.
Sara Gordon y un cuidadoso proceso de edicién por el Departamento de
Publicaciones. Se impuls6 la coedicién de nuestras publicaciones, con
editoriales comerciales como: Siglo XXI, Anthropos, Bonilla Artigas
Editores, Ediciones Trilce de Uruguay, FCE, Gedisa, Miguel Angel Porrua
y Pearson. Asimismo, se establecieron convenios de coedicion con
instituciones académicas de nuestra Universidad (CRIM, IIJ, PUEC y
Posgrado en Urbanismo), con otras instituciones académicas del pais
(Academia Mexicana de Cirugia, Colegio de Historia de Tlaxcala, el
Colegio de México y Flacso), asi como con otras instituciones (el
Gobierno del Estado de Guanajuato, el Patronato del Hospital de Jesus y
la a LIX Legislatura de la Camara de Diputados). El Instituto publico seis
numeros de la Revista Mexicana de Sociologia, bajo la direcciéon de
Francisco Valdés hasta agosto pasado, tres de la Revista de
Investigacion Social, bajo la direccién de Carlos Welti hasta principios de
septiembre y, uno de la Revista Discurso, Teoria y Andalisis, bajo la

direccion de Fernando Castanos y Raul Quesada de la FFyL.

Cabe destacar que como contribucion del Instituto a |la
conmemoracion del Bicentenario del inicio de la Guerra de

Independencia y el Centenario de la Revolucién Mexicana, se publico el
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libro colectivo, producto de un esfuerzo institucional de reflexion:

Independencia y Revolucion, Reflexiones en torno a su conmemoracion.

Ademas, los investigadores mantuvieron una intensa publicacion
en forma de libros, fuera del Instituto, editando 24 obras en otras

editoriales.

2.4 Organizacion de la investigacion

En este renglon el propdsito es re-pensar la organizacion de la
investigacién, fortalecer las lineas de investigacidn recientemente
creadas, fomentar la interaccion de los investigadores en tematicas
afines e impulsar nuevas lineas de investigacidn necesarias en el

Instituto.

Con este propodsito, en agosto pasado se inicid el proceso de
organizacion del ejercicio para la “Elaboracién de la agenda de
investigacién”, contemplado en el Articulo 62 del Reglamento Interno
del Instituto y que tiene como propodsito fortalecer la investigacion,
consolidar su organizacidon y encontrar nuevas formas de impulso a las

lineas que se desarrollan y a otras que deberia impulsarse.

3. Eje de Accion 3: Docencia y formacion de recursos humanos

3.1 Cursos y tests

Como en afios anteriores, la actividad de docencia y formacion de recursos

humanos fue muy intensa y se expreso a través de multiples formas.

En total se impartieron 204 asignaturas en la UNAM, fuera de ésta y

en todos los niveles. El total de cursos da un promedio de 2.6 cursos
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para los 77 investigadores que impartieron docencia. La mayor parte de
los cursos fue en el nivel de maestria (82), posteriormente en
doctorado (62) y en tercer lugar en licenciatura (51). En el primer caso
predominantemente en la FCPyS y en la FFyL. Cabe destacar que en el
nivel de licenciatura se pone especial atencién en el Plan de Desarrollo,
que se propone ampliar nuestra participacion en las licenciaturas de la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales y aunque se ha incrementado
la participacion en los ultimos cinco afios, este aspecto habra de
seguirse estimulando en coordinacion con la Facultad de Ciencias

Politicas y Sociales y con otras facultades.

El 74% de los cursos se imparti6 en la UNAM, 22% en otras
instituciones nacionales, y 4% en instituciones del extranjero. Entre
estas Ultimas destacan la Universidad de Montreal, la Universidad de
Puerto Rico, Technische Universitat Dresden, Zentrum fir Internationale
Beziehungen, Lincoln Institute of Land Policy, la Universidad de
Cordoba/Universidad Internacional de Andalucia, Sorbona Nueva, Paris

III, y a Universidad del Pais Vasco.

En el dltimo afo se concluyeron 137 tesis como director o
miembro del comité tutoral, tanto en la UNAM como en otras
instituciones, lo que da un promedio de 1.5 tesis concluidas por
investigador: 45 de licenciatura, 40 de maestria y 51 de doctorado. En
la direccibn de tesis destaca la amplia participacion de los
investigadores en 22 posgrados de nuestra Universidad, siendo los
principales el de Ciencias Politicas y Sociales, el de Historia, el de

Antropologia, el de Urbanismo y el de Estudios Latinoamericanos.

Los datos anteriores, aunados a las tendencias observadas en los

anos anteriores, nos llevaron a plantear en el Programa 7 del Plan de
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Desarrollo la ampliacion de la participacion institucional en el posgrado,
la conveniencia de solicitar nuestra integracion como entidad académica
participante en el posgrado en Antropologia, en el que numerosos
investigadores ya dan docencia y dirigen de tesis, ademas de que en
nuestra planta de investigadores contamos con nueve investigadores
formados en esa disciplina. La elaboracién de la propuesta esta en
proceso y habra de presentarse en los proximos meses para que sea

considerada por los diferentes cuerpos colegiados para ser aprobarla.

3.2 Ampliacién de la participacion en el posgrado.

Otro de los proyectos en el Plan de Desarrollo es la creacién de nuevos
planes de estudio dentro de los programas de posgrado existentes en
los que participa el Instituto. Con este propdsito, durante el afo que se
informa se ha realizado una actividad de concertacion y consenso con
otras entidades académicas y con diferentes grupos de investigadores,
para la creacién de dos nuevos planes de estudio dentro del Programa
de Posgrado en Estudios Politicos y Sociales: uno de maestria en
estudios de poblacién y demografia, entre el Instituto y el CRIM, para la
cual se formd ya una comisién de trabajo mixta, que ha retomado el
trabajo desarrollado hace diez anos, ha avanzado en un nuevo mapa
curricular y actualmente se trabaja en el contenido de las materias.
Asimismo, se ha trabajado con el CRIM, el CISAN y la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales para la creacion de un nuevo plan de
estudios de maestria en Estudios Socio Ambientales, dada la ausencia
de esta formacion en nuestra Universidad, para lo cual en los préximos
meses se organizara un taller de trabajo para avanzar en la propuesta.

Por supuesto que estos dos nuevos planes habran de seguir el curso
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establecido en la normatividad de posgrado para su aprobacion,
teniendo ya conocimiento de estas iniciativas la Coordinadora del

Posgrado, Dra. Judith Bokser.

3.3 Formacién de recursos humanos en el Instituto.

Ademas, quiero destacar, la contribucidon del Instituto a la formacion de
recursos humanos a través de estudiantes o graduados que se
incorporan como asistentes o colaboradores de investigacion
temporalmente. Durante el Ultimo afio se registraron 140 colaboradores
de investigacion, cifra ampliamente superior a la del afio anterior que
fue de 88.

Dada la gran cantidad de estudiantes que participan de manera
cotidiana en nuestras actividades, en el PDI se planted la organizacion
de un curso para becarios y asistentes para contribuir a su formacién
en investigacion. A cargo de la organizacion de este curso ha quedado la
Dra. Yolanda Meyenberg, Coordinadora de Docencia del Instituto. Se
organizaron dos talleres: uno de elaboracién de encuestas y el otro de
Excel intermedio como parte de un programa piloto que tiene como
objetivo hacer una propuesta a la FCPyS de la incorporacion en la
curricula de licenciatura de la materia “Formacién en tareas de
investigacién”, en la que se capacitaria a los alumnos para desarrollar
tareas de apoyo a la investigacidon. En esta materia se incluiria
capacitacion de computo (Excel Access, NVivo y SPSS); consultas en
bibliotecas (acervos bibliotecarios en linea); taller de encuestas; acceso
a mecanismos de cooperacion (disefio de proyectos para captar fondos

externos), y metodologia de la investigacion.
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Asimismo, la Coordinacion de Docencia trabajo en la definicidon de
los lineamientos para identificar las labores docentes que realizan los
investigadores en el Instituto, y que son adicionales a las clases que
imparten, equivalentes a las horas pizarréon. Esto tiene como finalidad
establecer una metodologia que permita contabilizarlas para que sean
tomadas en consideracion en las evaluaciones de los programas de
estimulos y promociones. Para tal efecto se disefid y se aplicé una
encuesta para conocer las tendencias en torno a las que giran estas
actividades, asi como para conocer la opinion de los investigadores con
respecto a la propuesta de equivalencias y sobre los posibles

mecanismos de cuantificacion.

3.4 Diplomados y cursos de actualizacion.

Durante el afio se continud con esta actividad que también forma parte
del Plan de Desarrollo y que nos permite incidir en la formacién de
personal de otros sectores de la sociedad y dentro de nuestra
Universidad. Se fortalecid la formacion y actualizacion en metodologia
en las Ciencias Sociales, a través del curso que se impartidé a profesores
de la Escuela Nacional de Trabajo Social, cuyos responsables fueron
Hugo José Suarez Suarez y Fernando Vizcaino Guerra; el Diplomado en
Seguridad Privada organizado por René Jiménez Ornelas, con el apoyo
de Securitas, y el Diplomado en Comunicacion Politica coorganizado por
Yolanda Meyenberg Leycegui, ambos en su tercera edicidn.
Actualmente se realiza; el Curso de Actualizacion, “El papel del Estado
Mexicano en Asuntos Publicos Fundamentales”, a través del Ciclo
Mirador Universitario de la CUAED, organizado por Bertha Lerner Sigal y

la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales asi como la Universidad
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Auténoma del Estado de México. Ademas, el Instituto participd en el
2009 en el Diplomado la Dimension Ambiental en el Disefio y la
Ejecucidon de Politicas Publicas, organizado por el PUMA, y en su version
2010, se ha encargado de un mddulo Ambiente y Sociedad, organizado

por las doctoras Leticia Merino Pérez y Elena Lazos Chavero.

Con la finalidad de mejorar las herramientas para la docencia y la
formacion de recursos humanos en el Instituto, a través del

Departamento de CoOmputo se puso a disposicion de los investigadores:

a) Dos aulas multimedia interactivas que cuentan con pizarrones
digitales donde el investigador puede presentar sus
documentos y materiales directamente de la computadora al

pizarrén y puede trabajar con ellos en clase.

b) Plataforma Moodle.- Utilizando esta plataforma se crearon los

cursos para:

e Seminario de Titulacidon “Mortalidad Infantil en los Municipios

de México”
e Diplomado de Investigacidon Social, Mddulo III

e Taller de Migracién y Analisis Cualitativo

4. Eje de Accion 4: Redes nacionales e internacionales

El programa de fortalecimiento de las redes nacionales e internacionales
es parte del Plan de Desarrollo y tiene como objetivo institucionalizar las
redes de caracter informal y formal que han construido los
investigadores con pares en otras instituciones nacionales e

internacionales y ampliar nuestra interaccion con otras instituciones.
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4.1 Superacion académica e intercambio de los investigadores

Anualmente el intercambio de Ilos investigadores hacia otras
instituciones es importante, tanto por la via de sabaticos como de
estancias cortas de investigacion, lo que redunda en su actualizacion y
construccién de redes nacionales e internacionales. Sin embargo, es un
aspecto que hay que fortalecer y que requiere de la utilizacién de las

oportunidades de movilidad a nivel internacional.

Durante el Ultimo afno, 19 investigadores, iniciaron, continuaron o
concluyeron su sabatico y realizaron estancias cortas de investigacion
apoyadas por la DGAPA u otros organismos. De ellos 12 lo realizaron en
México: 3 en el COLMEX; 1 en la Universidad Auténoma de Hidalgo; otro
en la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla; otro en la UAM-
Azcapotzalco y una mas en el PUEG-UNAM. Asimismo, cabe resaltar que
7 de ellos realizaron o realizan estancias en el extranjero: tres en la
Universidad de Berlin, una de éstas con un apoyo del Servicio de
Intercambio Académico Aleman (DAAD); 1 en el Instituto Universitario
Europeo; 1 en el Birkbeck College de la Universidad de Londres; 1
Universidad de Sevilla; 1 en la Universidad de Valencia; 1 en la

Universidad de California (Berkeley) y, 1 en la Universidad de Chicago.

La participacién, mediante la presentacién de ponencias en
congresos y reuniones, es otro mecanismo para la actualizacion, que
repercute en la construccién y fortalecimiento de redes de caracter
nacional e internacional. En el periodo los investigadores participaron en
254 reuniones en México, y 86 en el extranjero, lo que da un promedio

de 3.7 reuniones anuales por investigador. Entre las realizadas en el
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pais, la mayor parte se realizd en el D.F. y de las extranjeras

principalmente en Brasil, Estados Unidos, Argentina, Canada y Europa.
4.2 Establecimiento de interacciones con instituciones nacionales e
. onale

Para fortalecer las redes nacionales e internacionales, durante el periodo

que se informa, se realizaron las siguientes acciones:

-A través de la Coordinacion de Intercambio y Vinculacién el
Instituto suscribié 14 instrumentos juridicos para la realizacidén
de actividades que caen dentro del rubro del intercambio
académico o la vinculacidn con la comunidad. Durante este
periodo, se reportd una gran mayoria de acuerdos firmados en el
area editorial, tanto con editoriales privadas, como las editoriales
Miguel Angel Porrua, el Fondo de Cultura Econdmica y Siglo XXI
Editores; con editoriales extranjeras, como Anthropos, Gedisa y
Trilce; con otros importantes centros de investigacion en Ciencias
Sociales, como FLACSO México y con distintas dependencias de la
UNAM, como la Facultad de Medicina y el Instituto de
Investigaciones Juridicas. Una vez mas, el Instituto suscribid
convenios para que la Unidad de Estudios Sobre la Opinion
(UDESO) participara en el levantamiento y analisis de datos para
organizaciones gubernamentales como la Auditoria Superior de la
Federacién, asi como con dependencias de nuestra Universidad,
en este caso, el Instituto de Ingenieria y el Programa

Universitario de Estudios sobre Género.
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-Se establecieron vinculos en materia de apoyo a la formacion,
para apoyar al posgrado de Ciencias Sociales de la Universidad
Auténoma de Sinaloa, asi como para el desarrollo de personal
dedicado a la seguridad publica y privada, con la empresa
Securitas de México, con quien se llevd a cabo la segunda edicién

de un diplomado en esta area.

-Vale la pena resaltar que los Convenios Especificos de
Colaboracidon con dependencias gubernamentales, que en otros
afnos siempre se habian hecho presentes, cuando investigadores
del Instituto eran convocados para llevar a cabo trabajos en las
areas correspondientes, en este periodo se cancelaron varias
propuestas por los problemas econdmicos que el afio pasado
hicieron mella en los presupuestos de dichas entidades. Recién
ahora se empiezan a mencionar posibilidades de echar a andar

nuevas propuestas.

-Se intensificaron nuestras interacciones con las IES nacionales a
través de la activa participacion en COMECSO, en la realizacion
del Congreso Nacional de Ciencias Sociales realizado en Oaxaca
en octubre pasado, del cual el Instituto fue parte convocante, asi
como mediante la participacion institucional en el Proyecto en
curso “Ciencias Sociales en México. Un enfoque Regional”,
financiado por el CONACYT, a través del cual se analiza el estado
actual de las ciencias sociales en México y se evalla su

contribucion al desarrollo en las diversas regiones del pais.

-Se fomentd la construccion de nuevas relaciones institucionales
con instituciones extranjeras, a través de wuna amplia

convocatoria de invitados a participar en los eventos
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conmemorativos de nuestro 80 Aniversario, para incrementar la
visibilidad académica del Instituto, para lo cual contamos entre
marzo - agosto de este afo con la visita de 21 académicos de
Alemania, Argentina, Brasil, Bélgica, Estados Unidos, Francia,

Italia, Perd, Reino Unido, Uruguay y Venezuela.

-Se intensificaron nuestras relaciones internacionales en dos
proyectos especificos: (i) el Colegio Internacional de Graduados
(CIG) de la Universidad Libre de Berlin, dada la tradicion de
colaboraciones que han construido investigadores de este
Instituto con el Instituto de Estudios Latinoamericanos de dicha
Universidad, en el cual se realizan estancias anuales de manera
regular. Ahora, mediante nuestra incorporacién al CIG, estas
interacciones se veran fortalecidas, también con el intercambio
de nuestros maestrantes o doctorantes, para lo cual se ha
abierto recientemente la primera convocatoria, conjuntamente
con otras entidades de la UNAM, con el COLMEX y el CIESAS. Y, (ii)
el Colegio Franco Mexicano de Ciencias Sociales, del cual este
Instituto es representante de la UNAM en su Comité Cientifico, y
con el que se tratara de recuperar y fortalecer las relaciones del
Instituto y de otras entidades de la UNAM con las instituciones
francesas, dada larga historia de relaciones de los investigadores

con las instituciones de Ciencias Sociales de ese pais.

-Se fortalecié el proceso de incorporacion de la RMS en el indice
Thompson, que integra al Social Science Citation Index, para
lograr un mayor impacto de o que se publica en esta revista. La
RMS quedd integrada en el catdlogo de Revistas organizado por

nuestra Universidad y hemos asegurado que su consulta en texto
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completo sea accesible desde nuestra pagina Web, con lo cual se

busca su internacionalizacion.

-Se organizo la V Feria del libro de Ciencias Sociales, para que los
investigadores tuvieran oportunidad de seleccionar el material
documental para apoyar las investigaciones en proceso.
Asimismo, estas ferias permiten fortalecer vinculos con

instituciones académicas afines al IIS.

- Adicionalmente, durante este periodo siguieron trabajando bajo
sus propios esquemas, las dos Unidades (Juventud y Violencia),
la Catedra UNESCO sobre el problema internacional de las drogas,
asi como el Laboratorio de Documentacién y Analisis de la
Corrupcion y la Transparencia, que también han tenido como

proposito fortalecer las redes académicas con otras instituciones.

4.3 Interacciones académicas en la UNAM

-Se fomentd la participacidn en el Programa Universitario del
Cambio Climatico, del cual el Instituto es entidad participante,

mediante la participacién en sus conferencias.

-Se participd de manera institucional en el Comité Organizador de
los Festejos del Ano Internacional de la Biodiversidad, promovido
por el Instituto de Biologia y en la organizacién de eventos
puntuales, particularmente la muestra sobre La Milpa, en la que
participaron activamente Luisa Paré Quellet y Elena Lazos

Chavero.

-Se mantuvo una colaboraciéon con el PUEG para la aplicacién y

analisis de la “Encuesta sobre la Situacidén de Mujeres y Hombres
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en la UNAM”, trabajo realizado a solicitud de ese Programa. La
encuesta fue aplicada y analizada por la Unidad de Estudios
sobre Opinién (UDESO), bajo la responsabilidad académica de
Cecilia Rabell.

-Con el Instituto de Ingenieria se participd mediante un convenio
de colaboracion para la realizacién de la Encuesta y analisis de
las percepciones de los académicos de ese Instituto sobre el

trabajo académico”.

-Asimismo, se realiza un proyecto sobre diversidad linglistica en
la UNAM a solicitud del CELE.

4.4 Intercambio de conocimiento con otros sectores de la sociedad

Esta actividad se da, tanto por la via de la colaboracién en proyectos o
actividades con otros sectores de la sociedad, como mediante las
actividades de difusién. Ambas actividades forman parte del PDI a

través de diversos proyectos.

En el primer caso, a demanda de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacion, se aportd el informe ¢Qué opinan los mexicanos adultos sobre
el matrimonio entre personas homosexuales?, como un insumo para la
discusién de esa Corte acerca de la constitucionalidad del matrimonio

entre parejas del mismo sexo y la adopciéon de hijos por las mismas.

Sobre la difusidén, se avanzé en el diseifo y puesta en practica de
un Programa Institucional de Difusién de nuestro quehacer, que es otra
de las formas para incentivar la vinculacion con la sociedad,

sensibilizarla sobre los problemas que experimenta y hacer llegar el
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conocimiento a otros actores sociales y, en general. Este programa se

integrd por las siguientes actividades:

-Con el apoyo de los investigadores y bajo la responsabilidad de la
Secretaria Académica, se continué y renovd el Ciclo Temas
Actuales de la Sociedad Mexicana y durante el periodo se
realizaron 15 sesiones con la participacion de mas de 20
investigadores del Instituto y de otras instituciones, que se
realizaron en la Casa de las Humanidades y en la Casa
Universitaria del Libro. Se ha iniciado la transmision de este ciclo
por videoconferencias y Web cast y para hacerlo llegar a las

instituciones de ciencias sociales de las entidades federativas.

-Se participé en la Feria Internacional del libro de Mineria, en la

que los investigadores del Instituto dictaron 4 conferencias.

-Se coordind un programa institucional de difusién, aprovechando
el 80 aniversario, para difundir los resultados de investigacion del
Instituto, mediante una actividad profesional de comunicacién
social. En esta actividad se conjugd tanto el esfuerzo del
Departamento de Publicaciones, de la Biblioteca, el
Departamento de Computo y del Area de difusion, quienes de
manera coordinada trabajaron para hacer posible la difusién vy
transmisidn por via electronica de nuestras actividades. Los
investigadores organizaron 88 eventos académicos durante el
afo; se realizaron 9 presentaciones de libros publicados por el
Instituto; se realizaron 397 entrevistas a investigadores del
Instituto; se publicaron boletines sobre el Instituto en el Portal de
la UNAM; se publicaron cinco notas en la Revista de

Humanidades y Ciencias Sociales sobre el Instituto; se
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transmitieron 10 entrevistas a investigadores en TV UNAM; se
registraron 25 intervenciones del Instituto en Radio UNAM; se
publicaron 15 notas en Gaceta UNAM sobre el IIS, mismas que se
suben también a nuestra pagina Web; se difundieron
normalmente nuestras reuniones en el suplemento Enfoque de
Reforma y en la Jornada Cultural; se publicaron 8 inserciones de
nuestras actividades en la prensa; se organizo la V Feria del Libro
de Ciencias Sociales, teniendo como estado invitado a Michoacan,
y la participacion de 18 proveedores nacionales e internacionales,
9 instituciones académicas invitadas y 21 artesanos por parte de
la representacion del Estado de Michoacan en le D.F. Asimismo
se contd con la participacion de la Secretaria de Turismo del
Estado. Se fortalecié el disefio de la imagen grafica en
invitaciones, posters e inserciones electrénicas, asi como en las

portadas de nuestros libros.

-Se hizo un esfuerzo importante por mantener actualizada nuestra
pagina Web y por hacerla mas flexible, esfuerzo en mejora
continua bajo la responsabilidad de la Secretaria Académica en

coordinaciéon con los Departamentos de Cémputo y Publicaciones.

-Para la difusion de las investigaciones que se realizan en el
Instituto, se encuentra en fase de prueba un repositorio que
permitira administrar, difundir y preservar contenidos digitales de

los proyectos de investigacion.

- Para la difusion de eventos académicos, se actualizaron las listas
de correos de Conferencias, Difusién y Urbared y se continud

enviando correos a dichas listas.
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5. Eje de Accion 5: Gestion, vida colegiada y evaluacion

El propdsito de este eje de accion es fortalecer la vida colegiada y la
toma de decisiones, que involucren a los investigadores y técnicos
académicos, asi como al personal administrativo, para lograr una
gestién agil de los procesos académicos y administrativos. Para el logro
de este eje de accién es fundamental la coordinacidon de las actividades
de la Direccidon, la Secretaria Académica, el Consejo Interno y los
diferentes cuerpos colegiados con los que cuenta el Instituto, con la

Secretaria Administrativa y con el conjunto de los investigadores.

5.1 Vida colegiada.

Durante el afo 53 Investigadores y 6 técnicos académicos participaron
en los cuerpos colegiados con los que cuenta la entidad: Consejo
Interno, CTH, CAACs, CU, Comision del PASPA, Comision del PRIDE,
Comision de Biblioteca, Comité de Planeacion de Coémputo, Consejo de
Publicaciones, Consejos Editoriales de la RMS, RIS, de Libros, Comité
Académico de la UDESO; Comités Académicos de Posgrado en: Ciencias
Politicas y Sociales, Urbanismo, Ciencias de la Administracion vy

Psicologia; y Comisién de Seguridad e Higiene.

5.2 Apoyo técnico académico de calidad.

Durante el periodo los tres departamentos de apoyo técnico a la
investigacidon realizaron sus actividades con gran eficiencia y también

reflexionaron sobre la forma de mejorar de sus servicios y funciones.
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Departamento de Computo.

El Departamento de Cémputo puso en practica las observaciones que
fueron hechas como resultado de la evaluacidén de este departamento el
ano pasado. En el periodo que se informa se proporciond apoyo técnico
especializado para la transmision de 61 eventos académicos del
Instituto de los cuales 49 fueron por Webcast y 12 por videoconferencia.
Las entidades con las cuales de hizo la comunicacion por

videoconferencia fueron Morelos y Michoacan.

Cabe hacer notar que debido al notable incremento en el nimero
de transmisiones en vivo por Webcast y contando con la asesoria de la
DGSCA, en el mes de abril se adquiri6 un dispositivo de captura de
audio y video para hacer la implementacion del canal Webcast IIS en un
equipo dedicado a este servicio. Esta tecnologia permitira transmitir los

eventos desde un canal propio del Instituto y no a través de la DGSCA.

Asimismo, se planea incluir en el sitio del 1IS la programacién de las

transmisiones de los eventos.

Para apoyar la gestion académico-administrativa se actualizaron

los siguientes sitios Web del Instituto
» SUSREVI.- Suscripciones a la RMS.
» CONREFI.- Control de Recursos Financieros.
» COORART.- Coordinacion de articulos a publicarse en la RMS.
> SIRF.- Sistema Institucional de Registro Financiero.
> RUPA.- Registro Universitario del Personal Académico

» OBSINTER.- Observatorio de Instituciones Territoriales
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Asimismo, se actualizd la Intranet del Instituto en los moddulos

correspondientes a:

> Secretaria Académica.- Solicitudes de licencias con goce de

sueldo.

> Biblioteca.- Solicitudes de préstamos interbibliotecarios y de

compras.

» Computo.- Solicitudes de servicios que presta el departamento.

En el 2009 el presupuesto autorizado fue de $200,000.00 y en el
2010 de $260,000.00 para la compra de equipo de coémputo, lo que
representd un incremento de 30 % con respecto a 2009. También en
este rubro se obtuvo un apoyo adicional dentro del Programa
Institucional mantenimiento 2009 por un importe de $111,903.63. El
Departamento de CoOmputo trabajo, apoyado en el Comité de Cémputo
del Instituto, en la renovacion y modernizacién permanente del equipo

de cémputo del Instituto.

El IIS cuenta actualmente con 289 computadoras, 8 servidores,
41 laptops, 105 impresoras, 14 equipos de telecomunicacion, 1 equipo
de videoconferencia, 13 videoproyectores y 21 escaners. El Instituto
tiene 287 puntos fisicos conectados a RedUNAM. Para garantizar una
comunicacién permanente y segura de los equipos del Instituto, tanto
de forma cableada como inalambrica, se llevé a cabo la implementacién
de un servicio de cableado de fibra dptica multimodo 10 Gbps para
enlazar las areas de telecomunicaciones ubicadas en la planta baja,

primero y segundo nivel y en el area de servidores.

Se continué con el plan de renovacién gradual y permanente de la

infraestructura. Por ejemplo, en 2010 se dieron de baja 148 bienes (8
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CPU's, 53 monitores, 5 impresoras, 2 laptops, 34 mouses, 40 teclados,
6 bocinas, 3 no-break, 5 reguladores y 8 bocinas). Se instalaron 3

videoproyectores en las salas de seminarios “D”, “"E” y “H” del Instituto.

Este Departamento trabajé, apoyado en el Comité de CoOmputo del

Instituto.

Departamento de Publicaciones.

La principal funcion del Departamento de Publicaciones es la de dar a
conocer las actividades académicas del Instituto y sus resultados de
investigacién. Ambas actividades exigen la participaciéon de un vigoroso
equipo de trabajo conformado por especialistas en disefio y trabajo
editorial. La dedicacion de este equipo permite reflejar una imagen de
nuestra institucion hacia el exterior, tanto en el ambito universitario
como en publicos mas amplios, donde se hace patente la calidad de
nuestro trabajo académico, la seriedad de nuestras propuestas y la

solidez de una planta docente consolidada a través del tiempo.

Las necesidades actuales de comunicacidén en el ambito cientifico y
escolar se ven satisfechas mediante productos impresos, pero también
electréonicos, donde se expresa la creatividad y el profesionalismo de
nuestro personal en todos y cada uno de los detalles que configuran
nuestras publicaciones, desde la portada hasta el cuidado de la edicién.
El disefo de carteles, programas, volantes, constancias, invitaciones
electronicas y hasta de las mas simples invitaciones a nuestros eventos
contiene una clara voluntad de destacar una imagen institucional que
cada dia obtiene un mayor reconocimiento en nuestro medio. La calidad

de nuestros libros y revistas es el resultado de un arduo trabajo que
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cuida hasta el mas minimo detalle, lo cual permite mantener los mas
altos estandares de calidad en el mercado editorial. Nuestra pagina Web
estda supervisada vy actualizada, para brindar constantemente

informacion oportuna y confiable.

Todos estos renglones garantizan una presencia activa e
influyente del Instituto de Investigaciones Sociales en un mundo

cambiante y exigente.

Este afio el Departamento batid6 record en el numero de
publicaciones editadas, resultado de un arduo trabajo, lo cual nos
mantiene con altos estandares de calidad en el mercado editorial. Se
fortalecié el trabajo colegiado para la toma de decisiones y la solucién
de problemas en materia editorial, a través de las reuniones

semestrales del Consejo de Publicaciones del Instituto.

Biblioteca.

Durante el periodo la Biblioteca continué brindando apoyo bibliografico,
hemerografico y consulta a bases de datos bibliograficas y de texto
completo a los investigadores y estudiantes del Instituto. Se impartid
asesoria iconografica. Se continud impartiendo cursos del manejo de las
bases de datos y catalogos del IISUNAM y de la UNAM en general. Se
organizd la V Feria del Libro de Ciencias Sociales y se fortalecio el
acervo bibliografico de la biblioteca, adquiriendo mas de 700 titulos de
libros. Se continué impartiendo asesoria y cursos sobre el manejo de
Librunam, Seriunam, etc., manejo de Bidiunam, elaboracién de
bibliografias, entre otros. Continuar con el préstamo Interbibliotecario
Transnacional (PIT/ILL), con mas de 200 instituciones y recuperando

mas de 2,000 documentos al afio. Se continud con la difusidon del acervo
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fotografico, préstamos interbibliotecarios con instituciones afines,
teniendo la meta de prestar mas de 500 libros y solicitar unos 700 para

el apoyo de las tareas académicas y de investigacion.

Todas las actividades de la Biblioteca y la toma de decisiones

estuvieron sostenidas en la Comision de Biblioteca del Instituto.

5.3 Auto-evaluacion institucional para apoyar la definicion de

politicas académicas.

Este programa tiene como objetivo cumplir con lo establecido en el
Reglamento Interno del Instituto para realizar cada cuatro afos un
ejercicio de evaluacion institucional para proveer de elementos para la
definicion de nuevas politicas académicas y contribuir con ello al Plan de
Desarrollo del Instituto. Con este propdsito en la ultima sesién del
Consejo Interno del mes de agosto se propuso a ese cuerpo colegiado la
conformacion de la Comision de Agenda de investigacidon, conformada
por dos investigadores del Instituto y 3 académicos externos, que
empezara a trabajar préximamente para definir las lineas generales de

la agenda de investigacién del Instituto.

5.4 Mejora permanente de la infraestructura y equipo.

Este programa tiene como objetivo realizar un mantenimiento
permanente a nuestras instalaciones e infraestructura, remozar
diferentes areas del edificio y mejorar el equipo para que las actividades
de investigacion y de apoyo a estas actividades puedan realizarse de
manera agil y oportuna. Adicionalmente al presupuesto anual, la

administracion central, a través de la Coordinacion de Humanidades,
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canalizé al Instituto, en el Ultimo afo $ 1,899,000.00 para la realizacion de
mantenimientos mayores, obras de importancia y adquisicion de equipo,

con los cuales se realizaron numerosos trabajos.

En seguimiento a lo establecido en el Plan de Desarrollo y gracias
a los apoyos extraordinarios de la Administracién Central se ha podido
avanzar sustantivamente en este afio en el mantenimiento de algunas
de las areas del Instituto para responder a las nuevas necesidades y en
trabajos que eran urgentes para garantizar la actividad académica: se
atendieron principalmente las areas académicas en los siguientes
conceptos: reparacion de escritorios, sillones, puertas de los cubiculos,
suministro de libreros, video proyectores, pizarrones interactivos,
ademas y optimizando estos recursos se dio continuidad a |la
dignificacién de los bafios cambiando los muebles del segundo y tercer
nivel, quedando pendientes las llaves del primer y segundo nivel; se
impermeabilizo el drea del ala E, Biblioteca, cdmputo UDESO y servicios
generales. Se cambiaron los domos del pasillo hacia las aulas y sala de
usos multiples; se sustituyeron los cristales de las escaleras. Se dio
mantenimiento a todo el sistema eléctrico del Instituto garantizando el
funcionamiento de las tierras fisicas; se instald un no break general para
todo el edificio; se remodeld la libreria. Se apoyaron las gestiones para
gue una empresa externa instalara una pequefia cafeteria mediante una
concesiéon a través de la Direccién de Patrimonio Universitario. Se
completd el mantenimiento a cubiculos y areas comunes del edificio. Se
instalaron plumas electrénicas en las dos entradas de los

estacionamientos.

5.5 Simplificacién y mejora de la gestién institucional,
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Se avanzd en la modernizacion y simplificacion de los tramites
administrativos internos y externos al Instituto. En el marco del Plan de
Desarrollo Institucional 2008-2011 de la UNAM, se cred el Comité de
Simplificacion Administrativa, cuyo objetivo es simplificar, y en su caso
desconcentrar los tramites administrativos del personal académico al
interior de la Universidad. Como parte de esta simplificacion, los
tramites a reserva de comprobar han desaparecido y en su lugar se
crearon solicitudes de pago para: viaticos, trabajos de campo, y gastos
de intercambio, mismos que fueron notificados a los investigadores, a

través de sus correos electrénicos.

Dentro del Sistema de Gestion de la Calidad y conforme al
Acuerdo de Simplificacion Administrativa, se gestionara ante el
Departamento de Cémputo del Instituto se suban a la intranet los
formatos que utiliza la Secretaria Administrativa para gestionar los
tramites administrativos correspondientes a los departamentos de:
Presupuesto, Personal, Bienes y Suministros y Servicios Generales y se
consolidara el uso de Internet e Intranet para este propdsito. Este
proyecto debera considerar la normatividad administrativa y las

caracteristicas de la rendicion de cuentas de nuestra Universidad.

Se continud con la capacitacion del personal administrativo de
base, mediante la subcomision de capacitacién y adiestramiento del
Instituto para apoyar en la gestion del tramite ante la Comision Mixta de
Capacitacion. En el primer semestre de 2010 se tuvo el 35% de cursos
aceptados, mientras que en el segundo semestre de 2009 se tuvo el
29%.

Los resultados de los cursos de capacitacion para el personal

administrativo de base se reflejan en 4 promociones que se han dado en
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el primer semestre de 2010. Asimismo las promociones ocasionaron que
plazas vacantes de auxiliar de intendencia, mismas que se cubrieron con

personal de nuevo ingreso.

Como cada semestre la Secretaria Administrativa fue evaluada por
la Direccion General de Servicios Administrativos en lo que corresponde
al Sistema de Gestion de la Calidad en base a la Norma ISO 9001:2008,
considerandose cuatro procesos basicos: Personal, Presupuesto, Bienes
y Suministros y Servicios Generales. Se cumpli6 con las metas
establecidas, aunque hubo variaciones en los cuatro procesos, debidas a
la rotacion de secretarias que estaban en proceso de aprendizaje en el
area. En cuanto al Proceso de Presupuesto se cumplié con el 100% de

los ingresos que fueron cobrados durante el mes.

Agradecimientos.

Quiero agradecer a todos los investigadores, técnicos académicos,
personal de base y de confianza, becarios posdoctorales, asistentes de
investigacidn y estudiantes en el Instituto. Lo expuesto en este informe
es resultado del trabajo de todos y cada uno de los integrantes del

Instituto.

Durante este afio hubo cambios en varias de las dreas académico
administrativas. Agradezco a Hubert Carton de Gramont, por hacerse
cargo de la Secretaria Académica y a Yvon Angulo de la Secretaria
Técnica. Asimismo, a los demas integrantes del equipo: Nicolads
Mutchinick, Juana Esquivel, Patricia Martinez, Berenise Hernandez, Jesus
Garcia, Miriam Aguilar, Maria Ana Guerrero, Liliana Giraldo y Victor

Manuel Garcia.
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También expreso mi agradecimiento a los investigadores que han
estado a cargo de otras areas de apoyo académico, tan importantes:
Yolanda Meyenberg, en la Coordinaciéon de Docencia; Sara Gordon, en
las Colecciones de libros; Francisco Valdés y ahora a Hira de Gortari en
la direccion de la Revista Mexicana de Sociologia; Carlos Welti y ahora
René Millan en la Revista de Investigacion Social, Fernando Castanos,

en la Revista Discurso.

Por ultimo, quiero expresar mi agradecimiento al Rector Dr. José
Narro Robles, a la Dra. Estela Morales Campos, nuestra Coordinadora de
Humanidades, a los integrantes de la administracion central y a mis
companeros directores de otras entidades, por los invaluables apoyos
recibidos, y sobre todo por saber imprimir un ambiente de gran calidez

humana que es fundamental para el desempeno de nuestras funciones.

Anexo 1
Produccion editorial

Total de publicaciones (libros y revistas): 34

Libros: 24
19 primeras ediciones
Una segunda edicién
Cuatro reimpresiones

Algunos titulos fueron coeditados en coedicion con:
Academia Mexicana de Cirugia
Anthropos Editorial
Bonilla Artigas Editores
Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias, UNAM
Colegio de Historia de Tlaxcala
Ediciones Trilce-Uruguay
El Colegio de México
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, FLACSCO
Fondo de Cultura Econémica
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GEDISA

Gobierno del Estado de Guanajuato

Grupo Editorial Miguel Angel Porrua

Instituto de Investigaciones Juridicas, UNAM

Miguel Porrua, librero-editor y la LXI Legislatura de la Camara de
Diputados

Pearson Educacion

Patronato del Hospital de Jesus

Programa de Estudios sobre la Ciudad, PUEC, UNAM
Programa de Maestria y Doctorado en Urbanismo, UNAM
Siglo XXI Editores

Revistas: 10
Revista Mexicana de Sociologia: 6 numeros:
Cinco numeros ordinarios
Un numero especial

Revista de Investigacion Social: tres nimeros
Revista Discurso, teoria y analisis: un nimero
Revista publicada en coedicion con la Facultad de Filosofia y Letras

Descripcion de libros y revistas

1. Banco Mundial: modelo de desarrollo y propuesta educativa
(1980-2006)

Bertha Lerner

En coedicion con Bonilla Artigas Editores

Fecha de publicacion: diciembre de 2009

2. Batallas por la memoria

Los usos politicos del pasado reciente en Uruguay
Eugenia Allier Montafio

En coedicion con Ediciones Trilce-Uruguay

Fecha de publicacién: marzo de 2010

3. Cinco carceles de la Ciudad de México, sus cirujanos y otros
personajes: 1574-1820

Maria Luisa Rodriguez-Sala y colaboradores

Serie Los Cirujanos en la Nueva Espafa VIII

En coedicion con el Instituto de Investigaciones Juridicas de la
UNAM, la Academia Mexicana de Cirugia y el Patronato del Hospital
de Jesus
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Fecha de publicacion: diciembre de 2009

4. Computadoras e Internet en la biblioteca publica mexicana
Redefinicion del espacio cultural

Maria Josefa Santos Corral y Rebeca de Gortari Rabiela, coords.
En coedicién con Pearson Educacion

Fecha de publicacion: octubre de 2009

5. Corrupcion y transparencia: debatiendo las fronteras entre
Estado, mercado y sociedad

Irma E. Sandoval, coord.

En coedicion con Siglo XXI Editores

Coleccion Sociologia y Politica

Fecha de publicacién: octubre de 2009

6. Desigualdad social y ciudadania precaria
¢Estado de excepcion permanente?

Victor Manuel Durand Ponte

En coedicién con Siglo XXI Editores

Fecha de publicacidén: marzo de 2010

7. El gobierno de los bienes comunes

Elinor Ostrom

En coedicion con el Centro Regional de Investigaciones
Multidisciplinarias, UNAM y el Fondo de Cultura Econdmica
Fecha de publicacion: diciembre de 2009

8. Entre el derecho y la moral

Un analisis de las estrategias alternativas de resolucion de
conflicto

Paula Mussetta

En coedicidn con FLACSO-México

Fecha de publicacién: mayo de 2010

9. Espacio publico y ciudadania en la ciudad de México
Percepciones, apropiaciones y practicas sociales en Coyoacan y su
Centro Historico

Patricia Ramirez Kuri )

En coedicion con el Grupo Editorial Miguel Angel Porrua, el
Programa de Estudios sobre la Ciudad de la uNnAM y el Programa de
Maestria y Doctorado en Urbanismo de la UNAM

Fecha de publicacion: diciembre de 2009

10. Familia y vulnerabilidad en México
Realidades y percepciones
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Maria Cristina Baydén y Marta Mier y Teran
Cuaderno de Investigacion NUum. 42
Fecha de publicacién: julio de 2010

11. Gobernabilidad en Oaxaca

Municipios de competencia partidaria y de usos y costumbres
Julio Labastida Martin del Campo, Natividad Gutiérrez Chong vy
Julia Flores

Fecha de publicacion: septiembre de 2009

12. Independencia y revolucion

Contribuciones en torno a su conmemoracion

Maria Luisa Rodriguez-Sala, Ana Maria Carrillo, Verdnica Ramirez
y Graciela Zamudio, Fernando Vizcaino, Hira de Gortari Rabiela,
Natividad Gutiérrez Chong, Guillermo Boils, Ricardo Pozas
Horcasitas, Marta Eugenia Garcia Ugarte, Alvaro Arreola Ayala,
Georgette José, Oscar Uribe Villegas, Gerardo Cruz Reyes y
Guillermo Robles Medina, Eugenia Allier Montafio y José Carlos
Hesles Bernal, Elena Lazos Chavero y Gabriel Pérez Miranda
Fecha de publicacién: 30 de junio de 2010

13. La lecheria en el Estado de México: sistema productivo,
cambio tecnoldgico y pequefos productores familiares en la region
de Jilotepec

Alma Estela Martinez Borrego

En coedicion con Bonilla Artigas Editores

Fecha de Publicacion: septiembre de 2009

14. La regla ausente

Democracia y conflicto constitucional en México
Francisco Valdés Ugalde

En coedicion con FLACSO y gedisa

15. Nacion y nacionalismo en las Cortes de Cadiz
Fernando Vizcaino Guerra
Fecha de publicacion: junio de 2010

16. Nuevas perspectivas para el estudio de las asociaciones
Matilde Luna y Cristina Puga, coords.

En coedicién con Anthropos Editorial

Fecha de publicacion: abril de 2010

17. Poder politico y religioso
México siglo XIX
Tomo I (1825-1860)
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Tomo II (1861-1878)

Marta Eugenia Garcia Ugarte

En coedicién con Miguel Porrua, librero-editor y la LXI Legislatura
de la Camara de Diputados

Fecha de Publicacion: junio de 2010

18. Tertulia sociologica

Didlogos con Bajoit, Martuccelli, Wieviorka, Lahire, Jiménez,
Hiernaux, Lalive d’Epinay, Moulian, Portes

Hugo José Suarez

En coedicion con Bonilla Artigas Editores

Fecha de publicacion: octubre de 2009

19. Tramas familiares en el México contemporaneo
Una perspectiva sociodemograéfica

Cecilia Rabell Romero, coord.

En coedicion con El Colegio de México

Fecha de publicacién: diciembre de 2009

Segundas ediciones

1. La revolucidn de los volcanes

Mario Ramirez Rancafio

En coedicion con El Colegio de Historia de Tlaxcala
Fecha de publicacién: junio de 2010

Reimpresiones

1. Gobernanza ambiental y politicas publicas en Areas Naturales
Protegidas: lecciones desde Los Tuxtlas

Luisa Paré y Tajin Fuentes

Fecha de reimpresién: mayo de 2010-09-03

2. El pais transnacional: migracion mexicana y cambio social a
través de la frontera

Marina Ariza y Alejandro Portes, coord. )

En coedicion con el Instituto Nacional de Migracién y Miguel Angel
Porrua, librero-editor

Fecha de publicacién: junio de 2010

3. Justicia y libertad
Tres debates entre liberalismo y colectivismo
Francisco Valdés Ugalde
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En coedicién con la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales,

FLACSO
Fecha de publicacion: agosto de 2009

4. Migracion, redes transnacionales y envejecimiento
Estudios de las redes familiares transnacionales de la vejez en

Guanajuato

Verdnica Montes de Oca, Ahtziri Molina y Rosaura Avalos
En coedicién con el Gobierno del Estado de Guanajuato

Fecha de publicacion: agosto de 2009

Revistas
Revista Mexicana de Sociologia
Num. 3 (julio-septiembre, 2009)
NUm. 4 (octubre-diciembre, 2009)

NUmero especial (diciembre de 2009)

NUm. 1 (enero-marzo, 2010)
NUm. 2 (abril-junio, 2010)
NUm. 3 (julio-septiembre, 2010)

Revista de Investigacion Social
NUumero 5

Fecha de publicacién: febrero de 2009

NUumero 6

Fecha de publicacion: octubre de 2009

NUumero 7
Fecha de publicacidon: mayo de 2010

Revista Discurso, teoria y analisis
NUmero 29
Fecha de publicacion: mayo de 2010
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10.

11.

Anexo 2
Libros editados fuera del Instituto, agosto 2009-agosto 2010

Aguirre Rojas, Carlos Antonio, Chiapas, Planeta Tierra, Caracas,
Venezuela, Editorial El Perro y la Rana, Coleccidon Alfredo Maneiro

Aguirre Rojas,Carlos Antonio, Contrahistoria de la Revolucion
Mexicana, México, Facultad de Historia, Universidad Michoacana
de San Nicolas de Hidalgo, Editorial Contrahistorias

Aguirre Rojas, Carlos Antonio, Manuale di Storiografia
Occidentale. Dal marxismo a la microstoria italiana, Aracne

Aguirre Rojas, Carlos Antonio, De Carlos Marx a Immanuel
Wallerstein. Nueve ensayos de historiografia contemporanea,
Ediciones Universidad Catdlica Silva Henriquez.

Bartra Muria, Roger, Compilador, Gobierno, derecha moderna y
democracia en México, Herder, Konrad Adenauer Stiftung.

Bartra Muria, Roger, La fractura mexicana. Izquierda y derecha
en la transicion democratica, reimpresion, México, 2009, Random
House Mondadori.

Giménez, Gilberto, Identidades Sociales, México, 2009,
CONACULTA-Instituto Mexiquense de Cultura.

Giménez, Gilberto,La Sociologia hoy: debatescontemporaneos
sobre cultura, individualidad y representaciones
sociales,Ediciones Universidad Catdlica Silva Hernriquez, Chile,
2010.

Sara Maria Lara Flores, Coordinadora, Migraciones de trabajo y
movilidad territorial, Miguel Angel Porrua, abril de 2010.

Leff Zimmerman, Henry Dan, Ecologia, Capital e Cultura: A
Territorializacdo da Racionalidade Ambiental, Petrdpolis, Brasil,
VOZES Editora

Loyo Brambila, Aurora Guadalupe y Beatriz Calvo, Estudio sobre
los Centros de Transformacion Educativa de la Ciudad de México,
México Madrid, Espafa, Fundacién Iberoamericana para la
Educaciodn, la Ciencia y la Cultura Educar en Ciudades.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Martinez Assad, Carlos, El Camino de la Rebelion del General
Saturnino Cedillo, Océano.

Martinez Assad, Carlos (Coord. Y Ed.), La Ciudad Cosmopolita de
los Migrantes, 2 vols, Gobierno de la Ciudad de México, 2010.

Paré Ouellet, Marie Francoise Louise, Beatriz de la Tejera
Hernandez y Dante Ariel Ayala Ortiz Coordinadora, Caminos por
andar en la Gestion sustentable de los recursos naturales,
Mexico, Camara de diputados LX Legislatura, Asociacion
mexicana de Estudios Rurales AMER.

Perlo Cohen, Manuel, Rescate de rios urbanos. Propuestas
conceptuales 'y metodoldgicas para la restauracion 'y
rehabilitacion de rios, México, 2010, UNAM-Coordinacion de
Humanidades-PUEC.

Rubio Vega, Blanca Aurora, Coordinadora, El impacto de la crisis
alimentaria en las mujeres rurales de bajos ingresos en México
2008 - 2009, México, Red Nacional de Promotoras y Asesoras
Rurales RedPAR, INDESOL y Camara de Diputados, LX
Legislatura

Trejo Delarbre, Raul, Simpatia por el rating, 2009, Ediciones Cal
y Arena

Valdés Ugalde Francisco, Coordinador, Izquierda, sociedad Yy
democracia é¢hay un futuro democratico para América Latina?,
Mexico, Nuevo Horizonte Editores, Fundacion Friedrich Ebert

Villa Lever, Lorenza, Cincuenta afos de la Comision Nacional de
Libros de Texto Gratuitos: cambios y permanencias en la
educacion mexicana, CONALITEG

Uribe Villegas, Rafael Oscar de JesuUs, Las Humanidades en la
Didactica y la Investigacion Universitaria, México, Grupo Loera
Chavez

Uribe Villegas, Rafael Oscar de Jlesus, Aarn iSe prudente en la
convivencia! México, Grupo Loera Chavez

R. Oscar Uribe Villegas, La identificacién colectiva como proceso
social. Composicion de fuerzas e integracion historico-filosdfica,
2010
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23. Zermefo Garcia Granados, Sergio, Coordinador, Los movimientos
sociales: de lo local a lo global, Espafia, Anthropos, cuadernos
Temas de innovacion social UAM Azcapotzalco.

24. Zermefo Garcia Granados, Sergio, Reconstruir a México en el
Siglo XXI, México, 2010, Océano.

25. Tonatiuh Guillén y Alicia Ziccardi, Coordinadores, La accion social
del Gobierno local, PUEC, marzo de 2010.
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Anexo 3
Convenios Agosto 2009-Agosto 2010

Contrato de
Coedicion

Contrato de
coedicion

Convenio
Especifico de
Colaboracion

Convenio de
Colaboracion

Contrato de
Coedicion

Convenio de
Colaboracion

Convenio
Especifico de
Colaboracion

Instituto de
Investigaciones
Juridicas, Hospital
de Jesus

Editorial
Anthropos/Narifio,
S.L. de C.V.
Auditoria Superior
de la Federacion

Grupo Securitas de
México

Fondo de Cultura
Econdmica, Centro
Regional de
Investigaciones
Multidisciplinarias
Facultad de Ciencias
Sociales de la
Universidad
Auténoma de
Sinaloa

Instituto de
Investigacién para
el Desarrollo,
Francia

Dra. Maria Luisa
Rodriguez-Sala

Dra. Matilde
Luna

UDESO

Dr. René
Jiménez Ornelas

I1S

Dra. Maria Luisa
Rodriguez Sala

I1S

Publicacion de la obra “Cinco
carceles de la ciudad de
México, sus cirujanos y otros
personajes, 1574-1820"
Publicacion de la obra “Nuevas
perspectivas para el estudio de
las asociaciones”

Disefio y aplicacién de una
encuesta de opinién en 28 de
los Municipios mas pobres del
pais, principalmente en los
Estados de Chiapas, Durango,
Nayarit, Oaxaca y Veracruz”
Realizar el Diplomado "Enlaces
entre seguridad privada y
seguridad publica", para la
profesionalizacion y
actualizacién de ejecutivos,
directivos y funcionarios en
areas de especializacion
dentro de la seguridad tanto
publica como privada.
Publicacion de la obra "El
gobierno de los bienes
comunes. La evolucion de las
instituciones de accion
colectiva"

La colaboracion entre ambas
partes en el programa de
Maestria en Ciencias Sociales
con Enfasis en Desarrollo
Regional en los campos de
docencia, la investigacion
cientifica y la difusion cultural
Realizacidén conjunta de un
programa de investigacion
denominado "Entre
laboratorio, Universidad y
sector productivo, la evolucion
de las disciplinas cientificas: el
caso de la quimica en México
desde 1945"

Septiembre
2009

Septiembre
2009

Octubre
2009

Noviembre
2009

Octubre
2009

Octubre
2009
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Bases de
Colaboracion

Bases de
Colaboracion

Contrato de
Coediciéon y
Convenio
Modificatorio

Contrato de
Coediciéon y
Convenio
Modificatorio
Contrato de
Coedicion
Contrato de

Coedicion

Contrato de
Coedicion

Contrato de
Coedicion

Programa
Universitario de

Estudios de Género

Instituto de
Ingenieria

Trilce SRL

(Ediciones Trilce)

Siglo XXI Editores

Grupo Editorial

Miguel Angel Porrta

Universidad
Veracruzana

Instituto de
Administracion

Publica del Estado
de México, Grupo

Editorial Miguel
Angel Porrua

Pearson Educacion

de México

UDESO

UDESO

Dra. Eugenia

Allier Montafio

Dr. Victor
Manuel Durand
Ponte

Dra. Marta
Eugenia Garcia
Ugarte

Dras. Rebeca de

Gortari Rabiela y

Maria Josefa
Santos Corral
Dra. Bertha
Lerner Sigal

Dras. Rebeca de

Gortari Rabiela y

Realizacién de siete encuestas
representativas de las
poblaciones adminitrativas
(personal de base), académica
(investigadores, profesores de
carrera, técnicos académicos y
profesores de asignatura
definitivos) y estudiantil
(licenciatura y posgrado) de
Ciudad Universitaria, para
identificar diferencias por sexo
en aspectos relacionados con
su experiencia laboral y
estudiantil en la UNAM"
"Aplicar un cuestionario a todo
el personal académico del
Instituto de Ingenieria para
identificar las diversas formas
de trabajo académico que se
tienen y cdmo éstas pueden
modificarse para propiciar un
mejor ambiente académico del
propio Instituto"

Publicacion de la obra:
"Apropiarse del pasado,
disputar el presente" cuyo
titulo cambio a "Batallas por la
memoria. Los usos politicos
del pasado reciente en
Uruguay"

Publicacion de la obra:
"Desigualdad social, estado de
excepcion y ciudadania
precaria"

Publicacion de la obra "Poder
politico y religioso. México
Siglo XXI1"

Publicacion de la obra
"Aprendizaje e innovacion en
microempresas rurales"

Publicacion de la obra
"Gobernabilidad y gobernanza
en los albores del Siglo XXI y
reflexiones sobre el México
contemporaneo"

Publicacién de la obra
"Computadoras e Internet en

Octubre
2009

Octubre
2009

Agosto
2009-Marzo
2010

Noviembre
2009-Agosto
2010

En tramite

En tramite

En tramite

Septiembre
2009
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Bases de
Colaboracion

Contrato de
Coedicion

Contrato de
Coedicion

Facultad de
Medicina

FLACSO México

FLACSO México,
Editorial GEDISA

Maria Josefa
Santos Corral

Veronica
Ramirez

Dra. Paula
Musetta

Dr. Francisco
Valdés Ugalde

la biblioteca publica mexicana:
redefinicion del espacio
cultural"

Publicacion de la obra "El Real
Colegio de Cirugia de la Nueva
Espana, 1768.1833.
Profesionalizacion e
institucionalizacion de la
ensefianza quirtrgica"
Publicacion de la obra "Entre el
derecho y la moral. Un analisis
de la mediacion como
estrategia para la resolucion
de conflictos"

Publicacion de la obra "La
Regla Ausente"

En tramite

En tramite

No tenemos
la fecha.
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Anexo 3

Participacion institucional en Cuerpos Colegiados, Comités, Comisiones y Jurados

Consejo Interno

Marzo 2010:

Por el sector investigadores:
Eugenia Allier Montafio

Martha Eugenia Garcia Ugarte
Irma Eréndira Sandoval

Judith Zubieta

Continuaron sus funciones:
Fernando Castafos Zuno
Natividad Gutiérrez Chong
Georgette José Valenzuela
Sara Lara Flores

Por el sector de los técnicos académicos:
Yolanda Diaz Garcia
Rubi Hernandez Rios

Consejo Técnico de Humanidades

Leticia Merino, a partir de 2009
Regina Jiménez-Ottalengo 2009

Consejo Académico de Area de Ciencias
Sociales

Carlos Welti Chanes, Propietario 2006-2010
Regina Jiménez-Ottalengo, Suplente

Consejo Universitario

Hubert Carton de Grammont, Propietario 2006-2009, hasta
septiembre 2009
Fernando Gonzalez Gonzalez, Suplente 2006-2010

Claustro para la Reforma del Estatuto
del Personal Académico

Matilde Luna Ledesma, Propietario, concluyd septiembre 2010

Comisién Dictaminadora

A partir del 2010:
Dra. Ingrid Brena, I1J-UNAM

A partir de 2008

Dra. Luisa Béjar Algazi, FCPyS-UNAM

Dra. Paulette Dieterlen Struck, Instituto de Investigaciones
Filosoficas-UNAM

Dr. Benjamin Arditi Karlik, FCPyS-UNAM

Dr. Roberto Castro Pérez, CRIM-UNAM, hasta 2010

Dr. Esteban Krotz, Universidad Autéonoma de Yucatan.

Dr. Ricardo Alberto Yocelevsky Retamal, UAM-Xochimilco

Comision Programa de Apoyo a la
Superacion del Personal Académico

A partir del 2010:
Miguel Armando Lopez Leyva, IISUNAM

A partir de 2009

Cristina Baydn Chernicoff, IISUNAM
Luisa Paré Oullet, IISUNAM, hasta 2010
Maria Josefa Santos Corral, IISUNAM
Fernando Vizcaino Guerra, IISUNAM
Beatriz Urias Horcasitas, IISUNAM

Hasta 2009

Antonio Azuela de la Cueva, IISUNAM
Teresita de Barbieri Garcia, IISUNAM
Fernando Gonzalez Gonzalez, IISUNAM
Mario Ramirez Rancafio, IISUNAM
Blanca Aurora Rubio Vega, IISUNAM
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Comisiéon Programa de Apoyo a la
Incorporacion del Personal Académico
de Tiempo Completo/Programa de
Primas al Desempefo Académico de
Tiempo Completo

2009y 2010

Dra. Maria Luisa Rodriguez-Sala Muro, IISUNAM
Dr. Hira de Gortari Rabiela, IISUNAM

Dra. Moénica Gambrill Ruppert, CISAN-UNAM

Dr. Manuel Becerra Ramirez, 11J-UNAM

Dra. Maria Marcela Terrazas y Basante, IIH-UNAM

Comision de Biblioteca

Rosalba Casas Guerrero, Directora
Yvon Angulo Reyes, Secretaria Técnica
JesUs Garcia Pérez, Jefe de la Biblioteca

2009y 2010

Marco Cueva Perus

Hira de Gortari Rabiela

Elvia Jacobo Patifio

Georgette José Valenzuela
Regina Jiménez de Ottalengo
Leticia Limoén Galvan

Ma. Luisa Rodriguez-Sala Muro

Comité de Planeacion de Computo

Rosalba Casas Guerrero, Directora
Yvon Angulo Reyes, Secretaria Técnica
Patricia Martinez Omafia, Jefa del Departamento

A partir de 2010:

Maritza Caicedo Riascos

Raul Trejo Delarbre

Miguel Armando Lopez Leyva
Romualdo Vitela Garcia
Yolanda Diaz Garcia

Hasta 2010

Rosa Maria Camarena Cérdova
Ricardo Tirado Segura

Sofia Ake Farfan

Javier Alvarado Zavala

Comision Local de Seguridad

Rosalba Casas Guerrero, Coordinadora
Juana Esquivel Flores, Secretaria Técnica

A partir de 2010:

Agustin Gasca Ibarra, Vocal
Josefina Cruz Islas, Vocal
Gabriel Rojas Nufiez, Vocal
Manuel Santiago Cruz, Vocal

A partir de 2008:

René Jiménez Ornelas, Investigador

Jesus Garcia Pérez , Biblioteca

Berenise Hernandez Alanis, Departamento de Publicaciones
Miriam Noemi Aguilar Matias, Difusién

Guillermo Sandoval Aquino, Departamento Servicios Generales
Catalina Arellano Amador, Personal de base

Margarita Gutiérrez Barbosa, Vigilante

Jorge Rodriguez Martinez, Vocal

Camilo Tlatelpa, Vocal

Felicitas Ramirez, Vocal
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Consejo de Publicaciones del Instituto

Es presidido por Rosalba Casas Guerrero, Directora

Dra. Sara Gordon Rapoport, Coordinadora de Colecciones de Libros
Dr. Francisco Valdés Ugalde, Director de la Revista Mexicana de
Sociologia, hasta agosto 2010

Dr. Hira De Gortari Rabiela, Director RMS, a partir de agosto 2010
Dr. Carlos Welti Chanes, Director de la Revista de Investigacion
Social, hasta septiembre 2010

Dr. Fernando Castanos Zuno, director de la Revista Discurso

Mtra. Yvon Angulo Reyes, Secretaria Técnica

Berenise Hernandez Alanis, Jefa del Departamento de Publicaciones
Lic. Juana Esquivel Flores, Secretaria Administrativa

Consejo Editorial de la
Revista Mexicana de Sociologia

Rosalba Casas Guerrero, Presidenta

Hira De Gortari Rabiela, Director

Francisco Valdés Ugalde, Director hasta agosto 2010
Natividad Gutiérrez Chong, Directora hasta 1 de agosto 2007

Consejo Editorial:

Carlos Alba Vega, El Colegio de México. Hasta septiembre de 2010
Marina Ariza Castillo, IISUNAM

Guillermo Boils Morales, IISUNAM

Guillermo de la Pefia Topete, CIESAS, Occidente

Marta Eugenia Garcia Ugarte, IISUNAM

Martin Puchet Anyul, Facultad de Economia-UNAM

2009
Rafael Fernandez de Castro, ITAM

Revista de Investigacion Social

Director de la RIS
Carlos Welti Chanes, hasta septiembre 2010

Comité Editorial

Dr. Martin Aguilar Sanchez, Instituto de Investigaciones Histdrico-
Sociales, Universidad Veracruzana

Dr. Carlos Barba Solano, Departamento de Estudios Socio-Urbanos,
Universidad de Guadalajara

Dr. Jorge Cadena Roa, CIICH, UNAM

Dr. Oscar Contreras Montellano, Centro de Estudios de América del
Norte, El Colegio de Sonora

Dr. Pablo Gonzalez Reyes, Instituto de Investigaciones Sociales,
Universidad Auténoma de Baja California

Dr. René Millan Valenzuela, IISUNAM

Dr. Fernando Vizcaino Guerra, IISUNAM

Dra. Cirila Quintero Ramirez, Direccion General Regional Noroeste, El
Colegio de la Frontera Norte

Dra. Gisela Zaremberg Lis, FLACSO, sede México

Consejo Editorial
Colecciones de Libros

Presidenta
Rosallba Casas Guerrero

Coordinadora
Sara Gordon Rapoport
Lorenza Villa Lever hasta diciembre 2007

Comité Editorial

Rocio Guadarrama Olivera, UAM-Iztapalapa

Teresita de Barbieri Garcia, IISUNAM

Manuel Perl6 Cohen, IISUNAM, hasta mayo 2010
Maria Luisa Torregrosa Armentia, FLACSO sede México
José Luis Velasco Cruz, IISUNAM

Sara Makowsky Muchnik, UAM-Xochimilco

2009
Gustavo Verduzco Igartua, El Colegio de México,
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Comité Académico
Unidad de Estudios sobre la Opinion

2009-2010

Coordinadora(or) Técnica(o) y Secretaria(o) del Comité
Victor Manuel Garcia Guerrero, hasta septiembre 2010
Mtra. Liliana Giraldo, hasta enero 2010

Rosalba Casas Guerrero, Directora

Dr. Hubert C. de Grammont, Secretario Académico

Mtra. Yvon Angulo Reyes, Secretaria Técnica

4 investigadores del Instituto de Investigaciones Sociales:
Rebeca de Gortari Rabiela

René Jiménez Ornelas

Yolanda Meyenberg Leycegui

Fernando Pliego Carrasco

Comité Académico Posgrado en Ciencias
de la Administracién

Representante de la directora: Alma Estela Martinez Borrego

Comité Académico
Posgrado en Ciencias Politicas y
Sociales

A partir 2009

Miguel Armando Lopez Leyva, representante de la directora
Sara Gordon Rapoport

René Jiménez Ornelas

Fernando Vizcaino Guerra

Comité Académico
Posgrado en Urbanismo

Fernando Pliego Carrasco, representante de las directora
Patricia Ramirez Kuri, a partir de 2010

Comité Académico
| Posgrado en Psicologia

Hugo José Suarez, representante de la directora , a partir de 2009

Participacion en Comisiones de Vigilancia y Escrutinio durante el periodo

Eleccion Consejo Interno

Comisién de vigilancia

Guillermo Boils, Julio Bracho, Fernando Castanos, Marcos Cueva,
Rebeca de Gortari, Beatriz Garcia Peralta, Martha Eugenia Garcia
Ugarte, René Jiménez, Bertha Lerner, Matilde Luna Yolanda
Meyenberg, Georgina Paulin, Fernando Pliego, Sergio Sarmiento,
Beatriz Urias.

Comisioén de escrutinio

Yvon Angulo, Javier Aguilar, Eugenia Allier, Jorge Basutro, Julio
Bracho, Rosa Maria Camarena, Hubert Carton, Fernando Castafios,
Héctor Castillo, Hira de Gortari, Rebeca de Gortari, Sara Gordon,
Miguel Lépez Leyva y Yolanda Meyenberg, Georgina Paulin, Cecilia
Rabell, Raul Trejo.

Eleccion de Consejo Técnico de
Humanidades

Comision de vigilancia
Silvia Inclan, José Luis Velasco, Patricia Ramirez Kuri

Comision de escrutinio
Regina Jiménez, Irma E. Sandoval, Lorenza Villa Lever
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