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ACTA 1/2014
SESION ORDINARIA
CONSEJO INTERNO

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIALES

A las 11:00 horas del dia 14 de enero de 2014, se reunieron en la Sala de Juntas de
la Planta Baja del Instituto a efecto de celebrar sesion ordinaria del Consejo Interno,
por los investigadores los consejeros: Silvia Inclan Oseguera, Maria Marta Mier y
Teran y Rocha, Verénica Zenaida Montes de Oca Zavala, Lorenza Villa Lever y
Carlos Welti Chanes; por los técnicos académicos, los consejeros: Juan Javier
Alcantara Lépez y Lili Micaela Buj Niles; Manuel Perlé Cohen, director; Maritza
Caicedo Riascos, secretaria técnica y la secretaria académica, Sara Gordon
Rapoport.

Verificado el quérum por el Secretario del Consejo, se dio inicio a la sesién con el
siguiente orden de dia:
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Recontratacién por articulo 51 del EPA del Lic. Alan Josué Luna Castafieda,
como Técnico Académico Asociado “C" de Tiempo Completo, con No. de
plaza 30779-33, por un afic a partir del 3 de marzo de 2014.

Recontratacién por articulo 51 del EPA de la Dra. Fiorella Mancini como
Investigadora Asociada “C" de Tiempo Completo, con nimero de plaza 02041-
96, por un afo a partir del 14 de marzo de 2014.

Recontratacién por articulo 51 de! EPA del Pas. Raul Romero Gallardo, como
Técnico Académico Asociado “C”" de Tiempo Completo, con nimero de plaza
48114-37, por un afio a partir del 19 de marzo 2014.

Renovacion de un Miembro de la Comision Dictaminadora.

Renovacion de un Miembro de la Comisién Evaluadora del PRIDE nombrado
por el Consejo Interno.

Formacién de equipos de trabajo para la revision de los informes anuales.
Convocatoria para la presentacién de Iniciativas Colectivas para conformar el
Programa Institucional Anual de Reuniones Académicas 2014.

Asuntos generales.
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1. Recontratacion por articulo 51 del EPA del Lic. Alan Josué Luna
Castafieda, como Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo,
con No. de plaza 30779-33, por un afio a partir del 3 de marzo de 2014.

El Consejo Interno de este Instituto, después de conocer y evaluar el informe anual de
labores presentado por el Licenciado Alan Josué Luna Castaiieda y considerando que
redne los requisitos establecidos en los articulos 9°, 11, 13 parrafo segundo inciso ¢); 49 y
51 del Estatuto del Perscnal Académico (EPA), resolvié que es de otorgar la cuarta
renovacion por un afo, a partir del dia 03 de marzo de 2014, con un sueldo equivalente al
de Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo, a contrato, con nimero de plaza
30779-33, en el area de Disefio Grafico y Comunicacién Visual adscrita al Departamento
de Difusién y Comunicacion Social de este Instituto. Lo anterior con el fin de que pueda
desahogarse el concurso de oposicion abierto al que fue sometida la plaza que ocupa.

2. Recontrataciéon por articulo 51 del EPA de la Dra. Fiorella Mancini como
Investigadora Asociada “C” de Tiempo Completo, con niimero de plaza
02041-96, por un afio a partir del 14 de marzo de 2014.

Ef Consejo Interno conocié la solicitud de la Doctora Fiorella Mancini con fecha del
14 de enero de 2014, para su renovacidn de contrato en la categoria de Investigadora
Asociada C de Tiempo Completo en los términos que establece el articulo 51 del
Estatuto del Personal Académico (EPA).

De acuerdo con el informe entregado, el Consejo considera que la Doctora Fiorella
Mancini cumplié con su plan de trabajo anual y, en consideracion de que redne los
requisitos establecidos en el articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, el Consejo recomienda que es de otorgar |la renovacién de su nombramiento
como Investigadora Asociada “C" de Tiempo Completo, a contrato, en la plaza 02041-
96, en el Area de Actores y Procesos Sociales, adscrita al Instituto de Investigaciones
Sociales de la UNAM, por un afio, a partir del 13 de marzo de 2014 para continuar
desarrollando el proyecto de investigacion ‘Riesgos sociales, reflexividad vy
desigualdades en América Latina”.

3. Recontratacion por articulo 51 del EPA del Pas. Rall Romero Gallardo,
como Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo, con
numero de plaza 48114-37, por un afio a partir del 19 de marzo 2014,

El Consejo Interno conocié la solicitud de renovaciéon de contrato por articulo 51, del
pasante Radl Romero Gallardo, Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo, y
verificd que cumplid con su programa de actividades y que redne los requisitos
establecidos en los articulos 9°, 11, 13 parrafo segundo inciso c); 49 y 51 del Estatuto del
Personal Académico (EPA), por lo cual este Consejo recomienda la renovacién de su
contrato, por un afio, a partir det dia 19 de marzo de 2014, con un sueldo equivalente al de
Tecnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo, a contrato, en la plaza nimero
48114-37, para continuar desarrollando actividades de apoyo a proyectos de investigacion.
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4, Renovacion de un Miembro de la Comisiéon Dictaminadora.

El Director del Instituto, Doctor Manuel Perlé Cohen, informo sobre la necesidad de
proponer ante el Consejo Académico del Area de las Ciencias Sociales (CAACS) a un
miembro de la Comisién Dictaminadora para sustituir a 1a doctora Angélica Cuellar
Vazquez, Profesora Titular “C" de Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales en la UNAM, quien a partir del mes de enero se encuentra de
sabatico.

El Consejo Interno propuso a cuatro candidatos a saber; Doctora Guadalupe
Valencia, coordinadora del Posgrado en Estudios Latinoamericanos en la UNAM;
Doctora Nora Delia Rabotnikof Maskivker, Investigadora del Instituto de
Investigaciones Filoséficas de fa UNAM; Doctor Héctor Zamitiz Gamboa, Profesor de
la Facultad de Ciencias Politicas y Sociales de la UNAM y la Doctora Scnia Frias
Martinez, Investigadora del Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias de
la UNAM, los cuales seran consultados por el Director de esta entidad en orden de
prelacién. Una vez que se cuente con la aceptacién de! investigador propuesto, se
informara a la comunidad académica del iIS.

5. Renovacion de un Miembro de la Comision Evaluadora del PRIDE
nombrado por el Consejo Interno

El Consejo Internc conocié de la conclusion del primer periodo como miembro de la
Comisién Evaluadora del PRIDE de la Doctora Natividad Gutiérrez Chong,
Investigadora Titular “C” de este Instituto con fecha de! 8 de febrero del afio en curso,
y aprobé la renovacién de su nombramiento por un periodo més, a partir del 9 de
febrero de 2014,

6. Formacién de equipos de trabajo para la revisién de los informes
anuales.

El Consejo Interno conocié y aprobd la propuesta de fa Secretaria Académica para la
distribucion y evaluaciéon de los informes anuales del personal académico del
Instituto, la cual se realizara por orden alfabético, cuidande que ningln miembro del
Consejo esté en el grupo que le corresponde revisar.

Conforme a ello, se conformaron los siguientes tres equipos de trabajo: 1) Juan Javier
Alcantara Lopez y Lili Micaela Buj Niles 2) Silvia Inclan Oseguera y Carlos Welti
Chanes, 3) Maria Marta Mier y Teran y Rocha, Verdnica Zenaida Montes de Oca
Zavaia y Lorenza Villa Lever.

Asimismo, se acordo terminar la revision de los informes anuales para la sesiéon
extraordinaria del 18 de febrero a las 10:00 horas y estar en tiempo de mandarla al
Consejo Técnico de Humanidades para su ratificacion.
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7. Convocatoria para la presentacion de Iniciativas para conformar el
Programa Institucional Anual de Reuniones Académicas 2014,

El Consejo Interno conocié y aprob6 el texto de la Convocatoria y formato de solicitud
para la presentacion de Iniciativas para conformar el Programa Institucional de
Reuniones Académicas 2014, la cual tiene como objetivo recoger las iniciativas de los
investigadores de este Instituto para la organizacién de reuniones académicas
durante el 2014. Para lo anterior, en 2010 el Instituto credé una “Bolsa de Apoyo a
Reuniones Académicas” a través del Fondo de Investigacion en Ciencias Sociales,
de la cual se dispondra de los recursos economicos para apoyar dichas iniciativas, a
partir del analisis que haga de ellas este Consejo. Se anexan la Convocatoria y el
formato.

8. Asuntos generales.
¢ El Consejo interno conocid y en su caso aprobd los siguientes asuntos:

— De la doctora Verdnica Zenaida Montes de Oca Zavala, para solicitar la
aceptacion de la Doctora Carolyn A. Mendez-Luck, a fin de que realice una
corta estancia de investigacion en el Instituto de investigaciones Sociales del
9 de enero al 15 de marzo de 2014 para que pueda establecer relaciones de
intercambio académico con diversos colegas que trabajan migracién,
transnacionalismo y envejecimiento. La Doctora Mendez-Luck es Profesora de
la School of Social and Behavioral Sciences, College of Public Health and
Human Sciences de la Oregon State University. Adicionalmente, estara en el
Centro de Ensefianza de Lenguas Extranjeras mejorando su espafol. En el
tiempo restante ha programado una serie de actividades académicas.

— De la doctora Verénica Zenaida Montes de Oca Zavala, para solicitar la
aceptacidon para que la alumna Teresa Rodriguez Vasquez realice una
estancia de investigaciéon bajo su responsabilidad aqui en el Instituto de
Investigaciones Sociales. La alumna estara a partir del 6 de enero hasta el 11
de abril del afio en curso. Durante este tiempo la alumna realizara avances de
su tesis de licenciatura con el proyecto de tesis “L.a experiencia de la vejez. Un
estudio cualitativo con mujeres que trabajan en el comercio informal de la
Delegacién Milpa Alta”, misma que esta inscrita en el Programa de Estudios
de la Mujer de la Universidad Metropolitana, Plantel Xochimilco. Solicita
apoyos logisticos para la misma asi como la autorizacién del uso de la
biblioteca del IIS.

— Del doctor Hubert Francis Marie Carton de Grammont Barbet, para solicitar |a
autorizacién para que la doctorante Taisa Marotta Brosler de fa Universidad
Estadual de Campinas realice, bajo su tutoria, una estancia de investigacién
en este Instituto durante un afio (enero a diciembre) del 2014. Durante su
estancia avanzara en la investigacion y redaccion de su tesis sobre la
tematica del Derecho a la Vivienda en el Medio Rural Brasilefio, participara en
la clase que imparto semestralmente. Asimismo, participara en actividades
académicas que le sean Utiles para llevar a bien su tesis de doctorado. Taisa
Brosler es becaria del gobierno de Brasil (Capes —Coordinacion de
Perfeccionamiento de Personal de Nivel Superior) por lo cual se dedicara de
tiempo completo a su trabajo académico. Solicita las facilidades previstas para




los alumnos de movilidad estudiantil a fin de que pueda llevar a bien su trabajo
de tesis.

— Del Doctor Manuel Perlé Cohen, para solicitar la autorizacién de coordinar, sin
remuneraciéon econdmica, el proyecto de investigacion “Evaluacion de disefio
del Programa Presupuestaric E001: Resolucidon de asuntos relativos a
conflictos y controversias por la posesién y usufructo de la tierra”, el cual inici6
en el mes de diciembre del 2013 y finalizara en enero del afio en curso.

— Del Doctor Manuel Perlé Cohen, para informar de la renuncia presentada por
el Licenciado Nicolas Mutchinick Babinsky quien, por asi convenir a su interés,
dejara de colaborar en este Instituto, a partir del 1 de febrero de 2014.

— Del Doctor Manuel Perlé Cohen, para informar que el Doctor JesUs Francisco
Garcia Pérez, obtuvo una plaza de investigador en el Instituto de
Investigaciones Bibliotecoldgicas el 10 de diciembre del 2013 por lo que
dejara de colaborar en este Instituto.

— EI Consejo Interno conocid la informacién proporcionada por la Doctora
Martha Judith Sanchez Gdmez, con respecto a lo informado en la uitima
sesion del Consejo Universitario, celebrada en diciembre del 2013, con
respecto a las modificaciones realizadas al Programa de Primas al
Desempefio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE), asi
como de la extension al Programa de Retiro Voluntario propuesto por el
Rector, Doctor José Narro Robles en 2011. Informé que sera extendido
durante este afio para el personal académico que cuente con 70 afios
de edad y 25 afios de antigiiedad en la UNAM. Estos recibiran, de
acuerdo con el Programa de Jubilacidon, una renta mensual de 20 mil
pesos que se sumara a su pensién del ISSSTE. Ademas, contaran con
un seguro vitalicio de gastos médicos mayores idéntice al que disfrutan
los docentes en activo. _

El Consejo Interno luego de conocer la informacion presentada por la
Doctora Martha Judith Sanchez Gomez, Consejera Universitaria de la )5
UNAM, acordd organizar reuniones informativas para el personal N
académico del Instituto, a fin de que se pueda contar con informacion P
clara en estos temas y resolver dudas que pudieran tenerse. Una vez

gue se tenga la programacién, se informara al personal académico de

las fechas de las mismas.

Sin otro asunto que tratar, la sesion se levant6 a las 13:49 horas.

EL CONSEJO INTERNO

MANUEL PERLO COHEN
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